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 0201/0200خطة المديرية
 شهور السنة

 02/6/0200حتى  1/7/0201من
7 8 9 01 00 01 0 1 2 3 4 5 

 رئاسة القطاع -أولًا :

 الزراعيلإرشاد ل العامةدارة الإ( 1)

 الزراعى إدارة شئون الإرشبد -أ
  يػػػتـ تذ يػػػذ القطػػػ  الارةيػػػ  لػػػلدارا الةررزيػػػ  للر ػػػ د الزرا ػػػ  ل ذ ػػػرض

    حا يػػػ  ةػػف قػػػلؿ الحاػػرؿ امر ػػػ دي  ل ةح صػػيؿ   الاةػػػ ب لةح صػػيؿ ال
  ( رةح صػػػيؿ القوػػػر رال  ر ػػػ الأرز - بذجػػػر ال ػػػرر - الػػػذرا ال ػػػ ةي 

  ػػػػا أ ػػػػ لي   فرالةر ػػػػديف الػػػػزرا يي فةػػػػف قػػػػلؿ تػػػػدري  الأقصػػػػ  يي
تدريب ـ  ػف ر الزرا   الحديث  رالزرا   العوري  رالزرا   غير التا يدي  

 طريؽ ةرارز البحرث.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  امر  دي :الحارؿ-             

  الاة     √ √ √ √ √ √   

 ال عير     √ √ √ √ √ √   

 ال رؿ    √ √ √ √ √ √ √   

 بذجر ال رر  √ √ √ √ √ √ √ √    

  الذرا ال  ةي √ √ √        √ √ 

 الاطف √ √ √ √      √ √ √ 

 الأرز √ √ √ √      √ √ √ 

  رر الةيداذ    ا الحارؿ امر  دي  ةع الب حثيف رالةت بعيف ةػف يتـ الةر
تذ يػػػػذ أيػػػػ ـ الحاػػػػؿ رأيػػػػ ـ الحصػػػػ د ل حاػػػػرؿ امر ػػػػ دي  رتاػػػػدير  –الػػػػرزارا 

 إذت جي  الةحصرؿ برا ط  الةذطا  امحص  ي .
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  الاة       √ √ √ √   

 ال عير       √ √ √ √   

 ال رؿ             

 بذجر ال رر   √ √ √ √  √ √    

 الذرا    √ √        √ √ 

 الأرز √ √ √        √ √ 

   100 رػز تقػدـ حػرالا ا( ةر 5العةؿ بةرارػز التذةيػ  الري يػ  ر ػدد ـ) 
رال تيػػػ   ب لجةعيػػػ   القيريػػػ  الأ  يػػػ  ررػػػذلؾ تػػػدري  ال ػػػيدا   ةتدربػػػ 

ي ب لاػػ  را  رالة ػػ رر   ػػا الةعػػرض ال ػػذر ،   ػػا أ ةػػ ؿ التذةيػػ  الري يػػ  
ر ةػػػؿ ةعػػػ رض ل تذةيػػػ  ب لةديريػػػ  رامدارا  الزرا يػػػ  رةعػػػ رض ت بعػػػ  

 لةح  ظ  ام رذدري  .

 
 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  التػػدري    ػػا زرا ػػ   ػػيش ال ػػرا  حتػػا الاطػػؼ رالت ػػريؽ رذلػػؾ بعاػػد
ر اػد ذػدرا  أ ػبر ي   ػا ةجػ    ،  ذدرا أ بر ي  رؿ أربع ء ب لةديري 

 رزرا   الأ ط  را تذب   ال عير  اذ  رالداجذا رالةذ حؿامذت ج الحير 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 : 10( دارس  ا ال ذ    ا  400الة ت دؼ  دد   -محو الأمية )
   صرؿ ب مدارا  الزرا ي   الأربع .

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 -:الزراعى إدارة شئون الإرشادخطة تابع 

 : دري    ػػػا إر ػػػ   ة ػػػ را  ةعر يػػػ  ر ذيػػػ  التػػػ -الإرشااااد التساااويقي
مذت ج ةح صيؿ ذا  ر  ءا ت رياي  تذ  س الأ راؽ الةح ي  رالق رجي  
      ةػػػػػػػف قػػػػػػػلؿ برذػػػػػػػ ةم تػػػػػػػدري  الأقصػػػػػػػ  ييف رالةر ػػػػػػػديف  ػػػػػػػف طريػػػػػػػؽ 

 امدارا الةررزي .
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 : اػػػػػد الةػػػػػؤتةرا  رالذػػػػػدرا  الزرا يػػػػػ  الةتقصصػػػػػ  -إعااااافى ري اااااى       
ترػػػريـ الايػػػ دا  الزرا يػػػ  الةتةيػػػزا  - ػػػ ري    را ػػػؿ إ لةيػػػ ق ػػػدد تذ يػػػذ 

    ديذيػػػػػ  الحت ػػػػ    ا ر  –الط رلػػػػػ   –ا حت ػػػػ ؿ بعيػػػػػد الأ ػػػػرا  -إذت جيػػػػ   
 تذ يذ رح   ل رر  زرا ي .

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  -:إدارة البسبتيه -ة
 :   امر  د الب ت ذا: ار-             

تر يػػػػػ  الةػػػػػزار يف  تبػػػػػ ع أ وػػػػػؿ الطػػػػػرؽ الحا يػػػػػ  يػػػػػتـ  الزيػػػػػ را 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  رالةع ةل  الزرا ي  الحديث  رتاديـ الة ررا ال ذي .

  :  القدة   الزرا ي : ث ذي-  
رذب تػػ   رال  ر ػػ   القوػػر  إدقػػ ؿ أصػػذ ؼ جديػػدا ةػػف ةح صػػيؿ  -

الةررزيػػػ   ب لتعػػػ رف ةػػػع ا دارا ذلػػػؾر (  الزيذػػػ  رالأ ػػػج ر الق ػػػبي 
 ل ب  تيف أر ا دارا الةررزي  ل ت جير.

الزرا يػػ   اذتػ ج  ػػتل  ذب تػػ   الزيذػػ  رالأ ػػج ر الق ػػبي  ب لصػػرب  -
 ة ت زة   ا ذت ج ل  . ب لةعةررا رتر ير

 166ا ػػتقراج تػػراقيص ة ػػ تؿ القوػػر طباػػ   ل اػػرار الػػرزار  رقػػـ  -
 .2012ل ذ  

تيف طبا   ل ارار ا تقراج تراقيص حديا    ر   ةحصررا بيف حديا -
 .2012ل ذ   869الرزار  رقـ 

 ةع يذ   ا حلؿ رالتجديد لحدا ؽ ال  ر  . -

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  :  امحص ء الب ت ذا:ث لث- 
 القور ب لعررا  الثلثه. حصر -
 حصر البط طس ب لعررا  الثلثه -

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

     √ √     √  العطري  حصر الذب ت   الطبي  ر -
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ حصر القور الررقيه -

 √ √         √ √ حصر الةا   -
  √ √ √  √       حصر ة  ح   ال  ر   الر يه رالةثةره -
 √ √   √       √ حصر الذقيؿ الةجةع رالة ت  -
  √ √ √  √       حصر ذب ت   الزيذ  را  ج ر الق بيه -
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ يؿ القور رالبط طستادير اذت جي  ال داف ةح ص -

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ تادير اذت جي  ال داف لةح صيؿ ال  ر   الةقت    -

     √     √ √  تادير اذت ج ةحصرؿ الذقيؿ الةجةع رالة ت  -
 √ √ √ √  √ √ √ √ √ √ √ حصر ثلج   القور ب لةح  ظ  -

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ حصر الصر  الزرا ي  -
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 تابع خطة إدارة البساتين:-
 :  ام تراؾ  ا ال ج ف: رابع- 
لجذػػػػػػ  ر ربػػػػػػ ء  ا  ػػػػػػتراؾ  ػػػػػػا لجػػػػػػ ف التعريوػػػػػػ   ل ة ػػػػػػرر      -

 ب لع ةري (.
ا  تراؾ  ا لج ف حصر رتصذيؼ ال ػتل  أر ا  ػج ر الةصػدرا  -

 أر الة ترردا ةف الق رج .
 رلج ف بيع ا  ج ر الق بي . -
الةػػػػزار يف  ػػػػف زرا ػػػػ ت ـ بعػػػػد توػػػػرر   ذتيجػػػػ  لجػػػػ ف تعريوػػػػ    -

 ة رر    الذ ع الع ـ.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 
 ق ة   : ا داد التا رير:- 
الزيذ (  -الذقيؿ  –ال  ر    –ا داد التا رير ال  ري   ف  القور  -

 .الا ا دارا  الةررزي  الت بع  ل   برزارا الزرا   رؿ  ية  يقصه رترجه
 . رال ذري  الربع  ذري رذلؾ التا ريرر  -
ذقيؿ( ةف  -  ر    - قور ا داد تا رير تر ليؼ ا ذت ج ل  داف -

بذرر  –ا ةدا  وري  أر رية ري   – ة ل  رة ت زة   اذت ج  ر  
 ةر  ح (.  -أر  تل  

 

√ 

 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 لتدري   د   : ا:- 
 ةي  تروع ر ا   للحتي ج   حورر دررا  تدريبي   ذي  أر  ة ي  أر    -

 .التدريبي  التا تذ ا   ادارا التدري  بةديري  الزرا  
حورر الدررا  التا تذ ا   ادارا ا ر  د الزرا ا رادارا الب ػ تيف  -

   ب لتع رف ةع ا دارا الةررزي  ل ب  تيف. 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  ب لةديري :  بع  : التذ يؽ رالتع رف ةع ا دارا  الةرجردا- 
 ػػا تج يػػز بي ذػػ   الحصػػر ب لةديريػػ  التذ ػػيؽ ةػػع ر ػػيس ق ػػـ امحصػػ ء  -

 رالتادير. 
 .الحةراء التذ يؽ ةع إدارا الةر  ح   ا ةر  ح   ر   الذقيؿ -
التذ ػػػػيؽ ةػػػػع ادارا الأراوػػػػا رالةيػػػػ ه  يجػػػػ د ح ػػػػرؿ لة ػػػػ رؿ الػػػػر   -

 رالصرؼ.
   ػػػا التعػػػ رف ةػػػع امر ػػػ د الزرا ػػػ   ػػػا جةيػػػع الأذ ػػػط  امر ػػػ دي -

رتذ ػػػيؽ التعػػػ رف  ػػػا ال جػػػ ف رالةع يذػػػ   رالزيػػػ را   ةجػػػ ؿ الب ػػػ تيف
 .  الحا ي  الة ترر 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 -:جـ إدارة الأراضي والميبه والبيئت
   ةت بعػػػػػ  تذ يػػػػػذ قطػػػػػ  التط يػػػػػرا  ل تػػػػػرع رالةصػػػػػ رؼ القصرصػػػػػي

 رالعةرةي .
  ة ػ  ب لتذ ػػيؽ ةت بعػ  تذ يػذ ةذ ربػ   رح لػ  الػػري رالعةػؿ   ػا اذتظ

 ةع إدارا  الري الةقتص .
 .  ةت بع  تذ يذ برذ ةم الترا ؽ بيف الط     ا الةي ه رامةداد ب 
   حػرث تحػ   –ةت بع  تذ يذ أ ةػ ؿ ج ػ ز تح ػيف الأراوػ    تط يػرا

 (.رت ري  ب ل يز  –جبس زرا ا  -الترب  
   ةت بعػػػ  التعػػػدي     ػػػا التػػػرع رالةصػػػ رؼ العةرةيػػػ  رالقصرصػػػي

 ؽ ةع الج    الةعذي  مزالت  .رالتذ ي
   اػػػد ذػػػدرا  رلاػػػػ ءا  إر ػػػ ديه  ػػػػا ةجػػػ    قصػػػػرب  رتح ػػػيف التربػػػػ 

 رالةي ه رالبي  .
    ةت بعػػػػ  أ  ةق ل ػػػػ   بي يػػػػه   ػػػػا التػػػػرع رالةصػػػػ رؼ أر حػػػػرؽ ةق  ػػػػ

  ذب تي  رالتذ يؽ ةع إدارا البي   رالر  رالصرؼ لردع الةق ل يف.
 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 -إدارة الأراضي والمياه والبيئو: تابع خطة

    تػػدبير احتي جػػ   الةػػزار يف ةػػف الةقصػػب   الحيريػػ  رذ ػػر ا ػػتقداة
رةت بعػػػ  الةػػػرزع ةذ ػػػ  ب لةذ  ػػػذ الةقت  ػػػ  للقػػػلؿ ةػػػف الأ ػػػةدا الةعدذيػػػ  

 ب لتذ يؽ ةع أج زا الرزارا .
  ةت بعػػػػػ  إذتػػػػػ ج ةصػػػػػ ذع تػػػػػدرير الاة ةػػػػػ  رترجيػػػػػه الةػػػػػزار يف   ػػػػػتقداـ

 العوري  ل ح  ظ   ا البي  .ةذتج ت   

    ةت بع  حصر الةق     الذب تي  رالحيراذي  رالتر يػ  بع ػ دا تػدرير
 را تقداة    ا تذ يذ الررة   ال ة ديه.

   ةي ه الر    –إصدار ذ را تر يه ةتقصص   ا ةج ؿ تح يف الأراو
 البي  .  –قصرب  الترب  

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  زيػػر الػػر  ب ػػعف زرا ػػ   الأرز رةػػ  يذػػتم  ذػػه ةػػف ةت بعػػه تذ يػػذ قػػرار ر
 √ √ √ √ √      √ √ ةق ل   .

 . ةت بع  تذ يذ قط  التط يرا  ل ترع رالةص رؼ القصرصي  رالعةرةي 
   ةت بعػػػػػ  حصػػػػػر الةػػػػػرزع ةػػػػػف الأ ػػػػػةدا الةعدذيػػػػػ  ب لتذ ػػػػػيؽ ةػػػػػع إدارا

 الةديري  ربذؾ التذةي  ر رر  أبر قير للأ ةدا.
   رح لػػ  الػػر  رالعةػػؿ   ػػا اذتظ ة ػػ  ب لتذ ػػيؽ ةػػع  ةت بعػػ  تذ يػػذ ةذ ربػػ

 إدارا  الر  الةقتص . 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  بحػػػػث  ػػػػر ر  الةػػػػزار يف  يةػػػػ  يقػػػػص الأراوػػػػ  رالةيػػػػ ه رالعةػػػػؿ   ػػػػا
 ح ة   ب لتذ يؽ ةع الج    الةعذي .

   ذ ػػػػػػر ترذرلرجيػػػػػػ  البيرجػػػػػػ ز ب لتذ ػػػػػػيؽ ةػػػػػػع الػػػػػػرزارا رةت بعػػػػػػ  الرحػػػػػػدا    
 .الةذ ذا ةذ  

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ( إدارة حماية الأراضى0)

    الةػػػررر اليػػػرةا   ػػػا الأراوػػػ  الزرا يػػػ  رتحريػػػر ةح وػػػر الةق ل ػػػ
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اللزة   رر رقرع أ  تعدي     ا الأرض الزرا ي  . 

 . ةؿ ة  ريع قرارا  إزال  يرةي  ل ةق ل      ا الأرض الزرا ي  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  إر ػػ ؿ صػػرر قػػرارا  امزالػػ  بعػػد ا تة د ػػ  ةػػف ةعػػ لا الةحػػ  ظ لجةيػػع
ر ػػػرط  البي ػػػ  رالة ػػػطح     -الج ػػػ   الةعذيػػػ  ر ػػػا   ةديريػػػ  الأةػػػف 

رالرحػػػػػػػدا  الةح يػػػػػػػ  الةقتصػػػػػػػ  رج ػػػػػػػ ز تح ػػػػػػػيف الأراوػػػػػػػ  رامدارا  
 . الزرا ي  الةقت  

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 الةعذيػػػػ  ر ةديريػػػػ  الأةػػػػف ر ػػػػرط  البي ػػػػ   التذ ػػػػيؽ ةػػػػع جةيػػػػع الأحيػػػػ ء
رالة ػػطح   لعةػػؿ حةػػل  إزالػػ   رريػػ  رةربػػرا ل اوػػ ء   ػػا التعػػدي   

   ا الأراو  الزرا ي .
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   ةؿ بي ف يرة  ، إ ػبر ا رترارةػ  لػلدارا الةررزيػ  لحة يػ  الأراوػ 
دي     ػا الأراوػ  ب لرزارا رل  ررتير العػ ـ لةح  ظػ  ام ػرذدري  ب لتعػ

 الزرا ي  رة  تـ حي ل  .
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  ةػػؿ بيػػ ف  ػػ ر  ت صػػي ا ل تعػػدي   الق صػػ  برػػؿ إدارا رةػػ  تػػـ تذ يػػذه 
ر  له لةرت  ال يد الةح  ظ.    √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ةذ   را 

  ةػػػػؿ اجتةػػػػ ع  ػػػػ ر  لتذ ػػػػيط تحصػػػػيؿ ال راةػػػػ   ةػػػػف الةتعػػػػديف   ػػػػا 
   يػػػ  رالرقػػػػرؼ   ػػػا أ ػػػـ الة ػػػػ رؿ التػػػ  تراجػػػه ةذػػػػدرب الأراوػػػ  الزرا 
 لجذ  التحصيؿ.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 -تابع خطة إدارة حماية الأراضى:
  ةػػػؿ ال جذػػػ  الع يػػػ  لبحػػػث ردرا ػػػ  ط بػػػ   الةػػػراطذيف ل حصػػػرؿ   ػػػا 

تػػراقيص مق ةػػ  ة ػػرر    تقػػدـ امذتػػ ج الحيػػراذا رالزرا ػػا لعروػػ   
 لحة ي  الأراو .  ا امدارا الةررزي  

 √  √  √  √  √  √ 

   إجػػراء الةع يذػػ   الق صػػ  بتصػػ ري  الذي بػػ  ب ػػعف إزالػػ  أ ػػب   الةق ل ػػ
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   ا الأراو  الزرا ي  .

 . إجراء الةع يذ   الق ص  بعق ة  ة  ريع   ا الأراو  الزرا ي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 ر ر  الةراطذيف رالرد   ي  .إجراء الةع يذ   الق ص  ب  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ( إدارة مركز المعمومات ودعى اتخاذ القرار0)
   تحػػديث برذػػ ةم الأجػػرر رالةرتبػػ   رالحػػرا ز رالوػػرا    طباػػ   ل اػػرارا

 الجديدا.
√      √     √ 

   تحػػػػديث ق  ػػػػدا بي ذػػػػ   الزةػػػػ ـ الزرا ػػػػا   ػػػػا ة ػػػػتر  جةيػػػػع امدارا
 لةح  ظ .الزرا ي  ب 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  الت ريع  . -تحديث ق  دا بي ذ   الأ لؼ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 .تحديث ق  دا بي ذ   امذت ج الحيراذ  رالداجذا √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 قوررا  (-تحديث ق  دا بي ذ   تر ليؼ زرا   ال داف   ةح صيؿ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 ث ق  دا بي ذ   الارارا  امداري  ل ةديري تحدي. √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  تحديث ق  دا بي ذ   جزاءا  الع ة يف ب لةديري. √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  تحػػديث ق  ػػدا بي ذػػ   العػػػ ة يف ب لةديريػػ  رامدارا  الت بعػػ  ل ػػ  را  ػػػداد

  ج    ةقت    بي ذ   الح ل  الق ص  ب لةح ليف ل ةع ش رالةرج   إلا
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   تحديث ق  دا بي ذ   التعدي     ا الأراو  الزرا ي  الق ص  بحة يػ
 الأراو .

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  تحػػػديث ق  ػػػدا بي ذػػػ   العة لػػػ  رالأجػػػرر ل عػػػ ة يف ب لزرا ػػػ  الػػػراردا ةػػػف
 √   √   √   √   ةديري  التذظيـ رامدارا.

 بي ذػػ   الق صػػ  لةديريػػ  الزرا ػػ    ػػا الة ػػؼ الػػرظي ا تحػػديث ق  ػػدا ال
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   ا ةرقع الج  ز الةررز  ل تذظيـ را دارا.ر لةديري  الزرا   

   ا داد را تقراج البي ذ   الق ص  ب لع ة يف بةديري  الزرا ػ  ر ػؽ ط ػ
لتػا يػتـ ةررز ةع رة   ةديري  التذظػيـ را دارا  ػا الترقيتػ   الةحػددا ا

 تحديد   ةف قب  ـ.
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   ذ ػػػر أقبػػػ ر ةديريػػػ  الزرا ػػػ    ػػػا ةرقػػػع الةديريػػػ  ب لبرابػػػ  املرتررذيػػػ
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ .face bookلةح  ظ  ام رذدري  ر  ا ةرقع الػ 

  تصػةيـ قرا ػػد بي ذػ   جديػػدا تة  ػػي   ةػع  ي  ػػ  الحررةػ  بةيرذػػ  العةػػؿ
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ يري  رر ا   لةتط ب ت  .داقؿ الةد

 . حصر البي ذ   الزرا ي  رامداري  رالة لي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 . حصر رتبري  اذج زا  الةديري  ال  ري  رال ذري √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 .  إ داد بي ف  ف الج رد رالة  رؿ ذا  الطبيع  الت  بري  ب لةح  ظ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  إ ػػػداد بيػػػ ف ذصػػػؼ  ػػػ ر  ررػػػؿ ثلثػػػ  أ ػػػ ر  ػػػف إلتة  ػػػ   أ وػػػ ء

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ةج س الذرا  الةادة  ل ةديري .

   إ ػػػػػػداد البي ذػػػػػػ   رالجػػػػػػدارؿ امحصػػػػػػ  ي  ل ػػػػػػرد   ػػػػػػا ةر تبػػػػػػ   الػػػػػػرزارا
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ التذظيـ رامدارا ... رة  ي تجد ةف أ ة ؿ . –الأحي ء  –الةح  ظ  

   2022 -2021إ داد القط  ال ذري  الة تاب ي. √ √           
  ةت بعػػ  أ ةػػ ؿ الةديريػػ  الةر ػػ   إلػػا الأحيػػ ء رالج ػػ   الةقتصػػ    ػػا

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ .Agrialexandria@gmail.comامةيؿ الق ص ب لةديري  

  إ ػػػػداد بيػػػػ ف  ػػػػف امذجػػػػ زا  رالة ػػػػ رؿ رالتحػػػػدي   التػػػػا تقػػػػص قطػػػػ ع
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √   ريض ةف الةراطذيف.

mailto:Agrialexandria@gmail.com
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 ( إدارة الأمن الغذائي4)
   تارير بعذج زا  امدارا ص درا مدارا "الةت بع  الةيداذي " .1 دد ) √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
   ج الحيػػػػراذا رالػػػػداجذا بذطػػػػ ؽ ( تاريػػػػر  ػػػػف ة ػػػػرر    امذتػػػػ3 ػػػػدد 

 ةديري  التةريف "   –الةح  ظ   -الةح  ظ  ص در إلا" رزارا الزرا  
  

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   تاريػػػػػر ف الة ػػػػػػرل  راحتي جػػػػػ   الةػػػػػراطذيف رالة ػػػػػػرر    2 ػػػػػدد )
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ الةتعثرا رالج ر  تذ يذ   ص در لةررز الةع رة  .

   ريػػػػػر " ربػػػػػع  ػػػػػذر  "  ػػػػػف ةتر ػػػػػط   أ ػػػػػع ر الةذتجػػػػػ   ( تا4 ػػػػػدد
 √   √   √   √   الحيراذي  رالداجذ  رال ةري  رالح ري  ص در إلا رزارا الزرا  .

   الق ص  ب م راؼ   ػا الةذ  ػذ  2016ل ذ   195ا  تراؾ  ا ال جذ
أ ػػػػ ؿ الةديريػػػػ  رالق صػػػػ  ب لةجػػػػ لس الزرا يػػػػ  ب   ػػػػتراؾ ةػػػػع إدارتػػػػ  

 ا رالتع رف الزرا  .امر  د الزرا 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   ذةػػ ذج ت ػػةؿ ا ػػتة را  الحصػػر ال ػػذر  لة ػػرر    امذتػػ ج 5 ػػدد )
   الحيػػػراذا رالػػػداجذا رالصػػػذ     ال ذا يػػػ  بذطػػػ ؽ ةح  ظػػػ  ام ػػػرذدري 

 .  2021لع ـ 
√            

 ( إدارة التخطيط والمتابعة5)
 الزرا يػػػػػػػػ  ب لتعػػػػػػػػ رف  يؿ الة ػػػػػػػػرر    ت ػػػػػػػػ يؿ إجػػػػػػػػراء تصػػػػػػػػ ري  ت ػػػػػػػػ         

 ةع الأحي ء.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

     العةػػػؿ   ػػػا ةت بعػػػ  الزحػػػؼ العةراذػػػا الػػػذ  يعػػػرؽ اق ةػػػ  الة ػػػرر
 الزرا ي .

  ةت بعػػػ  اق ةػػػ  ة ػػػ ريع ترزيػػػع تاػػػ ر  الاةػػػ  رالػػػذرا ب لتعػػػ رف ةػػػع ا دارا
 ف الزرا ا. را دارا الع ة  ل تع ر  الزرا ا الع ة  للر  د

 ةت بعػػ  ترزيػػع تاػػ ر  الػػذرا ال جػػيف ب لتعػػ رف ةػػع ا دارا الع ةػػ  للر ػػ د 
 را دارا الع ة  ل تع رف الزرا ا. الزرا ا 

 ةػػػػػػػؿ قطػػػػػػػ  ة ػػػػػػػتاب ي  لذ ػػػػػػػر الػػػػػػػر ا بػػػػػػػيف ال ػػػػػػػ دا ربػػػػػػػ ر الةػػػػػػػربيف          
  ذت ج البت ر.

  لةديريػ  ، رالة ػتؿ القػ ص بػ لز رر رذب تػ   الزيذػ  ةت بع  ةذ  ذ البيع ب
 ب لةديري  رادارا الةعةررا.

  ةت بعػػػػػػػ  اجػػػػػػػراءا  التػػػػػػػرةيـ الق صػػػػػػػ  بػػػػػػػ دارا الع ةريػػػػػػػ  الزرا يػػػػػػػ  ةػػػػػػػع      
 ةديري  ا  ر ف.

 .  الةت بع  ةع ا حي ء الةقت    لتذليؿ أ  ة  رؿ تقص ةديري  الزرا 
  اقتػػػراح  ةػػػؿ لجذػػػ  لحصػػػر الةةت رػػػ   الق صػػػ  بةديريػػػ  الزرا ػػػ    ػػػا

الطبيع  ب لتع رف ةػع ال ػ رف ا داريػ  ب لةديريػ  رةديريػ  الة ػ ح    ػا 
 ة تر  ةح  ظ  ا  رذدري .  

 ( إدارة التدريب6)
 رالج  ز الةررزي  ام لـ الةقت    اف قط  العةؿ ت ر  تبع ةرارز

رامدارا الةررزي  ب لا  را ،  عذذ   ا اذتظ ر القط  ال ذري   ، ل تدري 
             .لحيف إ ع ر آقرر ب ب  ج  ح  ررررذ  

 ( إدارة المتابعة الميدانية والرقابة 7)
   الت تػػػػيش رالةت بعػػػػ    ػػػػا جةيػػػػع الأ ةػػػػ ؿ الزرا يػػػػ  رامداريػػػػ  رالة ليػػػػ

  رف التعػ رف رةرتػ   ب مدارا  الزرا ي  رالجةعي   الت بع  ل   ررذلؾ
       الحجػػػػػػػػػر الزرا ػػػػػػػػػا رةرتػػػػػػػػػ  الر ػػػػػػػػػ  ؿ امر ػػػػػػػػػ دي  ب ػػػػػػػػػدس رامدارا  

 ال ذي  ب لةديري . 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .  ةت بع  ا ذوب ط اليرةا ل ج    ال  بؽ ذرر √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 -:المتابعة الميدانية والرقابةتابع خطة إدارة 
  الةرتبػػػػػػػػػػػػػ   رالةر تبػػػػػػػػػػػػػ   الػػػػػػػػػػػػػراردا رالصػػػػػػػػػػػػػ درا ةت بعػػػػػػػػػػػػػ  الأجػػػػػػػػػػػػػ زا  ر         

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ رالأ ة ؿ الزرا ي  .

  رةت بعػػػػ    -رةت بعػػػػ  أ ةػػػػ ؿ الةر  حػػػػ   –ةت بعػػػػ  ة ػػػػت زة   امذتػػػػ ج
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ .صي ا" -زرا   الةح صيؿ "  تر  

  . ةت بع  التعدي   بزة ـ امدارا √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 .ةت بع  التط يرا  ل ةرار  رالةص رؼ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ( أمن الأفراد8)
 .ةت بع  دقرؿ رقررج الع ة يف ب لاط ع  راء بعذف أر قط  ير √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  ةت بعػػػػ  ت ػػػػجيؿ قطػػػػرط ال ػػػػير الق صػػػػ  ب لعػػػػ ة يف الػػػػرارديف ةػػػػف
         ؾ  ػػػػػػػػػػػا ال ػػػػػػػػػػػجل امدارا  الزرا يػػػػػػػػػػػ  الت بعػػػػػػػػػػػ  ل اطػػػػػػػػػػػ ع رذلػػػػػػػػػػػ

 الق ص  بذلؾ.  
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 لػذيف لػدي ـ ذيف الذيف يترددرف   ا الاط ع رات جيؿ بي ذ   الةراط
ر  د ـ.   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ أ ة ؿ ةع امدارا  رأق  ـ الاط ع را 

 .ةت بع  الح ل  الأةذي  داقؿ رق رج الاط ع √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   ةػػػلأ رصػػػي ذ  ط  يػػػ   الحريػػػؽ الق صػػػ  ب لاطػػػ ع ررػػػذلؾ امدارا
 √    √        الت بع  ل اط ع.

   تػػػعةيف الةبذػػػا ةػػػف الػػػداقؿ رالقػػػ رج بػػػ لةررر   يػػػه رةلحظػػػ  أ
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ت يرا  أر ق ؿ قد يحدث ل ةبذا.

 ا ػػتاب ؿ ام ػػ را  الػػراردا بعػػد ةرا يػػد العةػػؿ الر ػػةي  ررػػذلؾ أيػػ ـ 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ العطل  رالأج زا .

 .  الةررر   ا الةبذا ر ي را  الاط ع الةرجردا  ب لق رج رحرا ت √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 . ةذع  دقرؿ  ةذدربا الةبيع   رالأ راد ةج رلا ال ري √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 . ةراقب  الةبذا ةف الداقؿ رالق رج  بر ةيرا  ةراقب √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 ( إدارة خدمة المواطنين9)

 .ت عيؿ ال ب ؾ الراحد لت  يؿ قدة  العةلء √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

    حػػػص ال ػػػر ر  رالط بػػػ   الػػػراردا لػػػلدارا ، رالتراصػػػؿ ةػػػع الج ػػػ 
قطػ ر ال ػ را بذتيجػ   حػص  الةذرط ب   حؿ ة ػ رؿ الةػراطذيف ، را 

 يج  . رراه  راء ب ل    أر ام
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   تاػػديـ تاػػ رير  ػػ ري  رربػػع رذصػػؼ  ػػذري  ر ػػذري  ل ػػرزارا رالةح  ظػػ
دارا الةت بع .  را 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   ت ػجيع العػ ة يف بػ مدارا ل حصػػرؿ   ػا دررا  تدريبيػ  لر ػع ة ػػتر
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ الر  ءا الرظي ي .

 الصحؼ رالةجػل  رةػ  تبثػه ر ػ  ؿ ام ػلـ  بحث ردرا   ة  تذ ره
الةقت  ػػػػ  بقصػػػػرص الة ػػػػ رؿ الجة  يريػػػػ   رديػػػػ  أر   ةػػػػ  باصػػػػد 

 الرصرؿ إلا إزال  أ ب ب   رح    .
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   إ ػػػداد دليػػػؿ ةب ػػػط بع ػػػة ء امدارا  الةقت  ػػػ  اقتص صػػػ   رري يػػػ
  التػػػا تاػػػرـ أدا  ػػػ  لعة  ػػػ  رال ػػػررط رالأرراؽ اللزةػػػ  لط ػػػ  القدةػػػ

   ي   رأة رذ   رالةدا اللزة  لتادية   .
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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 -:خدمة المواطنينتابع خطة إدارة 

   إظ  ر الةؤ را  التا تدؿ   ا ة ػتر  الأداء  ػا القػدة   الع ةػ
   رتاػػػػػػػديـ ا قتراحػػػػػػػ   لتح ػػػػػػػيف رتطػػػػػػػرير  ػػػػػػػذه القػػػػػػػدة   رتب ػػػػػػػيط 

 إجراءا  أدا    . 
  √   √   √   √ 

  الة ػػػػػ  ة   ػػػػػا حػػػػػؿ ة ػػػػػ رؿ العػػػػػ ة يف ب لةديريػػػػػ  باػػػػػدر الة ػػػػػتط ع
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ل تي ير   ي ـ.

 ( إدارة العفقات العامة12)

 .ترريـ ال  دا الةح ليف ل ةع ش   ري   رتاديـ    دا  تادير ل ـ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 ـ ةف الدرج  الأرلا. ام لف  ف ح    الر  ا ل   دا الزةلء رأق رب  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  ر يػػػػػد ال طػػػػػر الةبػػػػػ رؾ ر يػػػػػد  –إر ػػػػػ ؿ ت ذ ػػػػػ  ب ػػػػػ ر رةوػػػػػ ف الةعظػػػػػـ

الأوػػػػحا الةبػػػػ رؾ لربػػػػ ر ال قصػػػػي   ب لدرلػػػػ  رأيوػػػػ  ال ػػػػ دا العػػػػ ة يف 
 ب لاط ع الزرا   .

√         √ √  

 ا ػػتقراج ر رذيػػه تػػ ةيف صػػحا قػػ ص ب لعلقػػ   الع ةػػ  لزيػػ را الةروػػا 
             ةف ال  دا الزةلء رالرقرؼ   ا ح  ت ـ الةروي . 

   ة ػ رر  ذا بػ  الة ػف الزرا يػػ   ػا أ ة ل ػ  رةت بعػػ  أقػر الأقبػ ر ب لذا بػػ
ةرقػػػع رذ ػػر ا  لذػػ   الق صػػ  ب لذػػػدرا  را حت ػػ    ب لةديريػػ  ر  ػػا 

face book .  رالرقرؼ   ا رؿ ة   ر جديد ب 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  . ةت بع  امقب ر الزرا ي  ب لجرا د الر ةي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  ام ػػػػراؼ   ػػػػا ا جتة  ػػػػ   رالذػػػػدرا  التػػػػا تػػػػتـ  ػػػػا الاطػػػػ ع رحوػػػػرر

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ .face bookةرقع  اجتة     الةج س التذ يذ  رذ ر ذبذا   ا

 .  ةج ة   ال  دا الع ة يف ب لاط ع الزرا ا  ا جةيع الةذ  ب √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .التراصؿ ةع ال  دا الةروا  ا الاط ع الزرا ا رحؿ ة  ر  ـ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  ت طيػػ  أقبػػ ر جةيػػع أ ةػػ ؿ امدارا  الةقت  ػػ  تة يػػدا لذا  ػػ    ػػا ةرقػػع
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ .(face book  الةديري  املرتررذ 

  ت ذ   ال  دا رب ر ال قصي   ب لدرل  بػ لترقا ل ةذ صػ  الجديػدا رار ػ ؿ
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ برقي   رررر  ت ذ   ل ـ. 

 .  ت طي  أقب ر إدارا حة ي  الأراو   إزا  (  ا رؿ امدارا  الزرا ي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   الزرا ا رةعرض صح ر  للذت ج الحيراذا.           ت طي  ةعرض أجريذ    √         

  الة ػػ رر   ػػػا ا ةػػ ؿ الارا ػػػؿ ةػػع ةج ػػػس ام ػػلـ الري ػػػا بػػعدارا امر ػػػ د
 الزرا ا.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  )التراصػػؿ ةػػع إدارا الج ةعػػ  ب   ػػرذدري   ر يػػ  الزرا ػػ  رةع  ػػد البحػػرث
 جيؿ  ا الدررا  التا تا ـ ب لةديري   دررا ل تذري    ا الط ب  بع ةي  الت

 ةطباا الةبيدا (.
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  ا  ػػػػػػػػػػلف  ػػػػػػػػػػف الحة ػػػػػػػػػػ  الارةيػػػػػػػػػػ  ل حػػػػػػػػػػص الثػػػػػػػػػػد  وػػػػػػػػػػةف حة ػػػػػػػػػػ              
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ة يرف صح . 100

    الاي ـ ب لذدرا  رتذظية   ب لةديري  ل   دا الع ة يف ب لتع رف ةع الةديري
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ رةرارز ا  لـ الةقت   .
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 ( الإدارة القانونية11)
 .  إجراء التحايا 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  .  لا الةديري  أر  ي  تحوير الد  ر  الةر ر   ةف را 
 .   صدار قرار ب عذ  الب   ا التظ ة   ببحث   را 
  ي  رتص ري  الةحرة  .  تذ يذ الأحر ـ الاو  
  تػػػد يـ امدارا الا ذرذيػػػ  بعػػػدد ةػػػف البػػػ حثيف الاػػػ ذرذييف رةذػػػدربا الأحرػػػ ـ

 ررذا إداري  لتقتص ب جؿ التحايا   ذظرا  لح ج  العةؿ إلي ـ.
 . إذ  ء ةرتب  ق ذرذي  رتزريد   ب لرت  رالةراجع الا ذرذي  الحديث 
 دررا  تدريبيػػػػ  ل بػػػػ حثيف الاػػػػ ذرذييف  ػػػػا الةجػػػػ ؿ الاػػػػ ذرذا لتذةيػػػػ    ةػػػػؿ

 الة  را   ا الأ ة ؿ الا ذرذي . 
  تػػػد يـ امدارا الا ذرذيػػػ  بعػػػدد ةػػػف البػػػ حثيف الاػػػ ذرذييف رةذػػػدربا الأحرػػػ ـ

 ذظرأ لح ج  العةؿ إلي ـ.
 ( إدارة الشئون المالية والإدارية10)

 بر    الع ة  رالح  بي  ل ةديري  رامدارا  الت بع  ل  .  ةؿ الةط 

 رالر رب  ي .يرتبة راء أدرا  الذظ    رالأدرا  ال   

 .إحلؿ رتجديد لة ريذ   التصرير 

 . ةؿ ر    امصلح   رالعةرا  ل  ي را  

 . تذ يذ  ة ي  ال راء الةررز 

 .العةؿ   ا ترةيـ ةقزف الأحراز 

 رذي  م داـ ا حراز .التع رف ةع ال  رف الا ذ 

 . تذ يذ الةرازذ  ا  تثة ري  حيف رررد   ةف الرزارا 

 . إ  دا  ير   العة ل  ل د العجز بيف امدارا 
 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 -الإدارة العامة لمخدمات الزراعية والحيوانية والإدارات التابعة لها: -ثانيا : 

 ( إدارة الإنتاج الحيواني1)

 ػػػػػدا بي ذػػػػػ   ق صػػػػػ  بػػػػػعدارا امذتػػػػػ ج الحيػػػػػراذا ت ػػػػػةؿ جةيػػػػػع إذ ػػػػػ ء ق  
البي ذػػػػػػػ   الق صػػػػػػػ  بعق ػػػػػػػ ـ امدارا   ػػػػػػػا الح  ػػػػػػػ  ا لػػػػػػػا رتحػػػػػػػديث       

 بص   ة تةرا.
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  رقػػؼ التػػد رر الحػػ د  ػػا صػػذ    الػػدراجف  ػػف طريػػؽ العةػػؿ الة ػػتةر
ةةث ػػػػا الطػػػػ   بػػػػيف إدارا امذتػػػػ ج الحيػػػػراذا رال ػػػػ دا الةػػػػربييف بحوػػػػرر

البيطػر  مجػػراء الةع يذػػ   ال ذيػػ    ػا الطبيعػػ  لة ػػ ريع الثػػررا الداجذػػ  
 .2017ل ذ   368طبا  ل ارار الرزار   

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

    ا تصػدار تػػراقيص الت ػ يؿ رالتجديػػد لحظػ  ر الة  ػػي  رالػدراجف  طباػػ
ذ ػػيؽ ةػػع ال ػػ دا ل اػػرارا  الرزاريػػ  الػػراردا رةع يذ ت ػػ    ػػا الطبيعػػ  ب لت

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ الأطب ء البيطرييف رالةررر الدرر  لةت بع  الح    الصحي  ل اطع ف.

  تػػػدري  رػػػرادر ال ػػػب   بػػػ مدارا ل تع ةػػػؿ الةب  ػػػر ةػػػع ال ػػػ دا الةتػػػردديف
  ػػا امدارا للج بػػ    ػػا ا ت  ػػ رات ـ رت بيػػ  ط بػػ ت ـ الق صػػ  بعرجػػه 

 را .الأذ ط  الةقت    ب مدا
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  تر يػػؼ جةيػػع أق ػػ ـ امذتػػ ج الحيػػراذ  بػػ مدارا  الزرا يػػ  بػػ لةررر   ػػا
ةػػػػزارع الػػػػدراجف رحظػػػػ  ر الةرا ػػػػ  لل ػػػػتعداد ل حصػػػػر ال ػػػػذري ل ثػػػػررا 
الحيراذيػػػػػ  ، رتج يػػػػػز البي ذػػػػػ   الةط ربػػػػػ  لعةػػػػػؿ الحصػػػػػر العػػػػػ ـ ل ثػػػػػررا 

 .  الحيراذي  رالداجذ
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  الةػػػررر الػػػػدرري   ػػػػا ةتػػػػ جر رةحػػػػل  الأ ػػػػلؼ رةت بعػػػػ  التػػػػراقيص
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ رصلحي  الةعررو  .
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 -تابع خطة إدارة الإنتاج الحيواني:

  ا  ػتراؾ  ػػا لجػػ ف ا ػػتقراج تػراقيص ت ػػ يؿ ةصػػ ذع إذتػػ ج الأ ػػلؼ
ة  ػػػي ( ب ػػػرض التػػػدارؿ رالعةػػػؿ   ػػػا التي ػػػير  ػػػا إصػػػدار  – دراجػػف 

راقيص الت ػػ يؿ لةصػ ذع الأ ػػلؼ راموػػ     رالةررػزا  بذػػ ء   ػػا تػ
 .2017ل ذ   773ر  368صدرر الاراريف الرزارييف 

 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   ترثيػػػػػؼ ةت بعػػػػػ  الةػػػػػررر   ػػػػػا ةصػػػػػ ذع اوػػػػػ     الأ ػػػػػلؼ رةراجعػػػػػ
التػػػراقيص رالرةيػػػ   الةذتجػػػ  رالحصػػػرؿ   ػػػا بيػػػ ف الةذػػػتم ل ةصػػػ ذع  

حصػػرؿ   ػػا الةرا اػػ  ال ذيػػ  مق ةػػ  ة ػػ ريع امذتػػ ج ر ةػػؿ ةع يذػػ   ل 
الحيػػػراذا رالػػػداجذا رذلػػػؾ لزيػػػ دا رقعػػػ  ة ػػػ ح  امذتػػػ ج الحيػػػراذا   ػػػا 

 ة تر  الةح  ظ .

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   التر ػػػػػػػػػػػػع  ػػػػػػػػػػػػا ا ػػػػػػػػػػػػتقراج تػػػػػػػػػػػػراقيص الت ػػػػػػػػػػػػ يؿ لةػػػػػػػػػػػػزارع الأراذػػػػػػػػػػػػ          
             رالةذ حؿ رالقيرؿ.

 ا   ة ي   التح ظ   ا  حذ   إو     الأ ػلؼ ا  تراؾ  ا إجراء
الة ػترردا ةػػف القػ رج رر  ػػ  امجػػراءا  الةرتبطػ  ب ل ػػحذ     تح ػػظ ، 
  ح   يذ   ، ت ةيع ، إ  دا طبع ة صؽ  إ  دا تصدير، إ داـ (.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  تذ يط  ة ي  التح يف الرراثا  ا الة  ي   ف طريؽ الت اي  الصذ  ا
     ليػ  امذتػ ج لتحايػؽ الذ ػرض بػ لثررا الحيراذيػ  ب لتذ ػيؽ ةف  ػل

ةػػع ةديريػػ  الطػػ  البيطػػر  لتج يػػز الرحػػدا  رالأ ػػراد الأر ػػ ء الةػػدربيف 
  ػػػا  ة يػػػ   الت اػػػي  الصػػػذ  ا بج ذػػػ  التذ ػػػيؽ ةػػػع امدارا  الع ةػػػ  
للر ػػ د الزرا ػػا لعاػػد ذػػدرا  ة ػػترر  لتر يػػ  الةػػربييف بع ةيػػ  الت اػػي  

راذ ػػػ  الطػػػرؽ ل حصػػػرؿ   يػػػه ، رت ػػػؾ القطػػػ  ة ػػػتةرا إلػػػا  الصػػػذ  ا
 حيف اذتظ ـ أ ة ؿ الت اي  الصذ  ا.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  الاي ـ بع ة ؿ التر ي  رامر  د رب لتذ يؽ ةػع ال ػ دا الأطبػ ء البيطػرييف
لل ػػتراؾ  ػػا الحةػػل  الارةيػػ  الث لثػػ  ل تحصػػيف وػػد الحةػػا الال يػػ  

 لةقت    .ب لار  الزرا ي  ا
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  ا  ػػػتراؾ ةػػػع امدارا الع ةػػػ  لةب حػػػث التةػػػريف  ػػػا  ػػػح  العيذػػػ   ةػػػف
ا حػػراز الةوػػبرط  طباػػػ  لتع ػػيرا  الذي بػػػ  الػػراردا إليذػػػ  را  ػػتراؾ  ػػػا 

 حةل  الرق ب    ا الأ راؽ ةع ال  دا وب ط الةب حث.
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ةرا ةػػػػػع ال ػػػػػ دا ة ذد ػػػػػا امذتػػػػػ ج الحيػػػػػراذا  اػػػػػد ا جتة  ػػػػػ   الة ػػػػػت
 طل  ػػػـ بصػػػررا ةذتظةػػػ    ػػػا أحػػػدث الةذ ػػػررا  رالاػػػرارا  الرزاريػػػ  

 رالتع ية   الةذظة  ل عةؿ.
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 . الةت بع  الدرري    ا جةيع ةج    رأذ ط  امذت ج الحيراذ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  الة  يػػػػ   ػػػػا الةػػػػررر   ػػػػا ةحػػػػل  ا  ػػػػتراؾ ةػػػػع  ػػػػرط  الة ػػػػطح  
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ رةت جر الأ لؼ ال ير الةرقص  رالةذت ي  تراقيص   رلـ تجدد.

  ا  ػػتراؾ  ػػا الة ػػررع الاػػرةا ل بت ػػر رة ػػررع ة ػػر ال راغػػ   رة ػػررع
العجػػػػػرؿ الة ػػػػػترردا رة ػػػػػررع ةبػػػػػ درا البذػػػػػؾ الةررػػػػػز  رة ػػػػػررع قػػػػػ رج 

 ػػ  الع ةػػ  ل قػػدة   البيطريػػ  رةذػػدر  البذػػؾ الةبػػ درا ب لتذ ػػيؽ ةػػع ال ي
         لعةػػػػػػػؿ الةع يذػػػػػػػ   ال ذيػػػػػػػ  ةا بػػػػػػػؿ حصػػػػػػػرؿ الةػػػػػػػربييف   ػػػػػػػا قػػػػػػػررض 

 ةف بذؾ التذةي .

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  ا  ػػػػػػتراؾ  ػػػػػػا إ ػػػػػػداد ق  ػػػػػػدا بي ذػػػػػػ   ر ة ػػػػػػ  لةػػػػػػزارع الػػػػػػدراجف رر ػػػػػػع
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ امحداثي   لت ؾ الةزارع .
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 0201/0200خطة المديرية
 شهور السنة

 02/6/0200حتى  1/7/0201من
7 8 9 01 00 01 0 1 2 3 4 5 

 رة المكافحة( إدا0)
             -: الةح صيؿ الحا ي  -1
 :  ةح صيؿ صي ي- √ √ √       √ √ √ 
 :  بذجر ال رر(. - رؿ –  قة   -ةح صيؿ  تري     √ √ √ √ √ √ √  
 : ةحصرؿ الاطف-             

 √ √ √     √ √ √ √ √ ةت بع  الة  ح   الةذزر  . -
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ةت بع  الةص  د الة  ي . -

             -:ةر  ح  ذب ب  ال  ر   -2
 ال حػػػػص الح ػػػػر  ل ثةػػػػ ر الةصػػػػ ب   –الةػػػػررر الػػػػدرر    ػػػػا الب ػػػػ تيف

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ رالةت  قط  ةف  را ؿ ذب   ال  ر  .

  إجػػراء  ة يػػ  الةر  حػػ  بػػ لرش الجز ػػا ب  ػػتقداـ الطعػػرـ الج ذبػػ    ػػا
ار  ةف الةجةرع القور  تجذب  لت رث الثة ر جذرع أ ج ر العرا ؿ ب ل

 برةيذ ؿ + ةلثيرف.
√ √ √ √ √   √ √ √ √ √ 

             -:آ   الةا رة  -3
   تج يػػػػػػػز رصػػػػػػػي ذ  آ   الةا رةػػػػػػػ  الت بعػػػػػػػ  لة ػػػػػػػررع ا    الأروػػػػػػػي

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ الةتطررا برزارا الزرا     تقداة    ا ةا رة  ا    .

  آ   الةا رة  اللزة   ا ح ل  ط ب   لل  را .تر ير             
  ام ػػػػراؼ   ػػػػا أ ةػػػػ ؿ الصػػػػي ذ  رامصػػػػلح   الدرريػػػػ  لةػػػػراتير الػػػػرش

           √ √ قلؿ  ترا رش الأ ج ر ب لةح  ظ  .

  ام ػػػراؼ   ػػػػا أ ةػػػػ ؿ الجػػػػرد الق صػػػ  باطػػػػع غيػػػػ ر ا    ب لةقػػػػ زف
بلغ الرزارا ب   ررذلؾ  راء قطع              √ ال ي ر ةف ال رؽ الةح ا.را 

             -:التصدي      ر   الذقيؿ  ف طريؽ -4
 رش رقػػػ  ا حيػػػث أف  –تا يػػػع رد ػػػف  – ػػػلج بػػػ لحاف – حػػػص الذقيػػػؿ

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  ر   الذقيؿ ليس ل   بي    تر  رذ ط  طراؿ الع ـ.

             -ب لذ ب  ل زرا    الب ت ذي : -5
 .لج الةف رالح را  الا ري  رح  ر   ؽ الت  ح   √ √   √ √ √ √ √ √ √ 
 .لج الةف   ا القوررا  رالذب ب  البيو ء   √ √   √   √    
  لج ذب   ال  ر     ا الةرال  الصي ا ر لج   الطة طـ ةف الةػف 

    √   √   √ √  رب قا زرا    القور ود الذب ب  البيو ء ب لطة طـ.رالذدرا 

   لج ا ر رر      ا الطةػ طـ رالقوػر را ر رر ػ     ػا ال  ر ػ 
  √       √    رذب ب  ال  ر    ا الةرال .

  البدء  ا  لج الح را  الا ري  الصي ا   ا الةرال  رالجرا   ر لج
 √      √     √ الح  را    ا القور رأةراض البي ض.

               -تحت الأرضى لممبانى والمنشأة حديثا:ال الأبيض بالنسبة لمكافحة النمل -6

    ةت بعػػػػػػ  ت اػػػػػػا الط بػػػػػػ   الػػػػػػراردا إليذػػػػػػ  ةػػػػػػف الةررػػػػػػز الػػػػػػذرا لقػػػػػػدة
الة ػػػػػرر    ب لةح  ظػػػػػ  ررػػػػػذلؾ الػػػػػراردا ةػػػػػف الةر تػػػػػ  ال ذد ػػػػػي  ةػػػػػف 

 ةقت ؼ أحي ء الةح  ظ  طراؿ الع ـ ريتـ التع ةؿ ةع   أر   بعرؿ.
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

ةررب      رري  رةررب    –  ة ذع   ا ذ لخ  ير ةبيدا  الاطف تر  -7
 √ √       √ √ √ √ البيررثرريد(.

    رةص  د ررقي   -رةص  د ة  ي  بل تيؾ  -تر ير ال رةرذ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .تر ير ةبيدا  الذةؿ الأبيض √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .  تر ير ةبيدا  ذب   ال  ر √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .تر ير ةبيدا   ر   الذقيؿ رتصرؼ بذصؼ الثةف √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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             -: تابع خطة إدارة المكافحة
             -:الارارض -8
 .تادير الرث    العددي  بةجرد الذظر   ا ةدار الع ـ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  ري    ا ةدار الع ـ.تادير الق   ر  ا الةح صيؿ   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
  يتـ  لج بؤر امص ب  ةرتيف  ا الع ـ ب  تقداـ ةق رط  ر  يد الزذػؾ

 √ √     √ √     بعد حص د الةح صيؿ الصي ي  رال تري .

   ةػػؿ حة ػػ  قرةيػػ  ةج ذيػػ  ب   ػػتراؾ ةػػع الةح  ظػػ  يػػتـ تحديػػد ةيع د ػػ 
         √ √ √ √ عةؿ الحةل .ح   اذت  ء امجراءا  اللزة  ل

             -: لج   الح   ش -9
  ػػػا جػػػ ذبا الطػػػرؽ ر  ػػػا ج ػػػرر التػػػرع رالةػػػرار  رج ػػػرر الةصػػػ رؼ       

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ر  ا ةحصرؿ الجرا   رالةرال  رالقور الةقت   .

 .لج   الح   ش   ا ةحصرؿ الاطف            √ √ 
   ا ةحصرؿ الذرا. لج   الح   ش  √          √ √ 
 .لج   الح   ش   ا ةحصرؿ ال رؿ        √ √     
 . لج   الح   ش   ا ةحصرؿ الاة       √ √ √     

             -:ةر  ح  الذةؿ الأبيض ال رؽ أروا -10
         ة ػػتةر طػػراؿ العػػ ـ لةر  حػػ  آ ػػ   الق ػػ    ذةػػؿ ابػػيض  ػػرؽ أروػػا

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ذ قرا  (. – رس 

 رت  ع درج  الحرارا. 8، 7، 6تظ ر امص ب  برث      رر  √ √          √ 
 لتر ةبيد لرؿ ح ل  ةج ذ   بعد إجراء ةع يذ  ةج ذي . 1/4يتـ صرؼ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  حػػػػػػػػػ    الذػػػػػػػػػ قرا    يصػػػػػػػػػرؼ ل ػػػػػػػػػ  ةبيػػػػػػػػػد رير ػػػػػػػػػد الةػػػػػػػػػراطف  ػػػػػػػػػف           
 الةبيد الةع لم.

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 -( إدارة الشئون الزراعية :0)
   قسى الدورة -أ:-             
  2021/2022ةراجع  ر رؼ ررررري   الدررا ال تري  ةر ـ. √ √           
   ةراجعػػػػػ  الترريػػػػػ  الةحصػػػػػرلا ال ػػػػػتر  الةاتػػػػػرح الػػػػػرارد ةػػػػػف الةراقبػػػػػ    

           √  الع ة  ل تع رذي  .

   الترريػػػػػػ  الةحصػػػػػػرلا ال ػػػػػػتر  الةاتػػػػػػرح الػػػػػػرارد ةػػػػػػف ةراقبػػػػػػ  ةراجعػػػػػػ      
          √   بذجر ال رر.

  2021/2022إ داد بي ف الترري  الةحصرلا ل دررا ال تري  ةر ـ    √ √         
  إ ػػػػػداد بيػػػػػ ف ترزيػػػػػع الزةػػػػػ ـ الزرا ػػػػػا طباػػػػػ   ل ترريػػػػػ  ال ػػػػػتري  ةر ػػػػػـ

2021/2022.    √ √        

  2022  الاطف الةترقع زرا ت    ةر ـ إ داد بي ف ة  ح.      √   √    
  إ ػػػػداد بيػػػػػ ف الترريػػػػ  الةحصػػػػػرلا التع ػػػػير  ل  ػػػػػذ  الزرا يػػػػ  الجديػػػػػدا

2022/2023.       √ √ √    

  ةراجعػػػػ  را تةػػػػ د ر ػػػػرؼ ررررريػػػػ   الػػػػدررا الصػػػػي ي  ر الذي يػػػػ  ةر ػػػػـ
     √        الةاترح .   2022

  ل ػػدررا الصػػي ي  الع ديػػ  رالذي يػػ  ةر ػػـ إ ػػداد بيػػ ف الترريػػ  الةحصػػرلا
   √ √         الةاترح . 2022

  طبا   ل ترري   2022إ داد بي ف ترزيع الزة ـ الزرا ا ل ةح  ظ  ةر ـ
  √ √          .2022الةحصرلا الصي ا ةر ـ 

 ل ػدررا   إقط ر امدارا  الزرا ي  لل تعداد م داد امجػراءا  التة يديػ
لةرا  تذػػػػ  ب جػػػػ ف  2022/2023ي  الة ػػػػتدية  ةر ػػػػـ ال ػػػػتري  رالصػػػػي 

 الدررا رلج ف الطعرف رر رؼ رررري   الدررا ال تري .
          √ √ 
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 -تابع خطة إدارة الشئون الزراعية: 

  قسى الحيازة: –ب-             

 . ا تقراج    دا  حي زا بتصري  ةحرة  ، رلج    اقر √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   رال ػػػ رف ا جتة  يػػػ   تعةيذػػػ  (  -ق صػػػ    لةب حػػػث الأةػػػراؿ إ ػػػ دا  
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ إ  دا  لج    أقر (. -ةص ح  ال جرف  -رالرق ب  امداري 

 .تذ يذ أحر ـ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .  ر رؼ بيع ر راء ل ت ر  الوريب √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  أثة ف البط ق  تارير   ر  ل     الح  زيف ر. √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .)تا رير أ ةدا يرةي  ل ر   العة ي     يرةا + ترارةا √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  تارير أ ةدا أ بر ي  رؿ أربع ء. √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ا تبي ف. √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 . لج ف  حص ال ر ر √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   رر + إ لف( . ر + د  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .  إذذارا  + ط √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

  قسى التشريعات -ج:-             
  ةبػػػػػ ذا  -  تبػػػػػرير بعذرا  ػػػػػ  ةراجعػػػػػ  الةح وػػػػػر الػػػػػراردا ةػػػػػف امدارا     

ر ػػػ ل   لا ػػػـ ال ػػػرط  الةقػػػتص ةػػػع  -تػػػرؾ أرض -تا ػػػيـ  تجريػػػؼ( را 
 .راو  ب    تق ذ اللزـإبلغ إدارا حة ي  الأ

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 .ر  ل   لج   ا قتص ص  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √  ةؿ بي ذ     ري  را 
  ر  ل   لج   ا قتص ص. 1996ل ذ   240 حص ال جذ  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ را 
  ر ػػػػ له   ل ػػػػرزارا ةررػػػػػز  - ةػػػػؿ التاريػػػػر ال ػػػػ ر  العػػػػػ ـ ل ت ػػػػريع   را 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ةت بع  ةيداذي (. –حة ي  الأراو   –   الةع رة

 .   ةؿ ةر تب   ةر    للدارا الا ذرذي  ق ص  بةح ور الةق ل  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
    ر ػ ل  ةؿ ا ذج زا  ال  ري  رالذصػؼ  ػذري  رال ػذري  رةراجعت ػ  را 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ لةررز الةع رة  .

  ردرا ػ  الةع يذػ   رتصػ ري  الةحرةػ  ر ػرا ض الػد ر  الػراردا  حػص
ر  ل   لج   ا قتص ص.  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ةف امدارا  را 

 .ر  ل   لج   ا قتص ص  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ةراجع  الأحر ـ الجذ  ي  را 
       ةػػػؿ ةػػػذررا  ريػػػتـ  روػػػ     ػػػا ال ػػػيد الة ذػػػدس / ةػػػدير الةديريػػػ 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ برؿ ة  ي ذد إليذ  ةف أ ة ؿ. رالاي ـ

  قسى الإحصاء: –د-             
            حصػػػػػػػػر رتاػػػػػػػػدير إذت جيػػػػػػػػ  رػػػػػػػػؿ ةػػػػػػػػف الح صػػػػػػػػل  ال ػػػػػػػػتري    قةػػػػػػػػ

 √ √ √ √ √ √          ؿ الخ..( –رر    -الخ.....( رالقور ال تري    طة طـ - عير

 ذ ػػػػػػػػػػػع رالةا ػػػػػػػػػػػع حصػػػػػػػػػػػر حػػػػػػػػػػػدا ؽ ال  ر ػػػػػػػػػػػ  رالب ػػػػػػػػػػػ تيف رحصػػػػػػػػػػػر الة          
 √ √ √          لأ ج ر ال  ر  .

   حصػػػػػر الة ػػػػػ ح   الةذزر ػػػػػ  ةػػػػػف الز ػػػػػرر رالزيذػػػػػ  رالذب تػػػػػ   الطبيػػػػػ
 √ √ √ √         رالعطري  را  داد تر ليؼ إذت ج ال داف ةف ح صل  القور ال تري .

 . حصر الأ ج ر الق بي √ √ √          
 ذي ي .حصر الصر  ال تري  رالصي ي  رال  √ √ √   √  √    
  حصػػػر رتاػػػدير إذت جيػػػ  رػػػؿ ةػػػف الح صػػػل  الصػػػي ي  رالذي يػػػ    قطػػػف   

 √ √     √ √ √ √ √ √ الخ.....( –ذرا 
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 -تابع خطة إدارة الشئون الزراعية  )قسى الإحصاء(:    
   حصر أ داد ا     –حصر ة  ح   الذقيؿ الةجةع رالة ت

   √ √     √ √   رالةعدا  الزرا ي .

 . إ داد تر ليؼ إذت ج ال داف ةف الح صل  رالقور الصي ي  رالذي ي √ √ √ √ √ √       
   إ ػػداد تاػػ رير ذصػػؼ  ػػ ري  ر ػػ ري   ػػف الأ ػػع ر الةتدارلػػ  رالةزر يػػ

ل ح صػػػػػل  الزرا يػػػػػ  رالقوػػػػػر رال  ر ػػػػػ  رالتاػػػػػ رير اليرةيػػػػػ  رالذصػػػػػؼ 
 ػػذري  رال ػػذري   أ ػػبر ي  رالأ ػػبر ي  رالذصػػؼ  ػػ ري  رال ػػ ري  رالربػػع

  ف ح ل  الح صل  رالزرا   رالحص د رالقدة . 
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

   تاػػػػدير ا تبػػػػ ف رالةذتجػػػػ   الث ذريػػػػ  الذ تجػػػػ   ػػػػف الح صػػػػل  ال ػػػػتري
  √     √    √  رالصي ي  رالذي ي .

 – الشئون الهندسية:- 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 

 ال ذد ي . ام راؼ   ا جةيع أ ة ؿ امدارا 
 .  ت ري  ال راتير الق ص  بعصلح ال ي را  رأ ة ؿ الصي ذ 
 .)تراقيص ال ي را  ب م رذدري  رالا  را  الجيزا 
 .  ةؿ صي ذ  لبعض ال ي را  التا تحت ج  الا صي ذ  
 . تحرير قطرط ال ير رتذظيـ حرر  ال ي را 
   صػػػػػػػػػرؼ برذػػػػػػػػػ   ال ػػػػػػػػػر ر رالبذػػػػػػػػػزيف رالت ػػػػػػػػػحيـ لجةيػػػػػػػػػع  ال ػػػػػػػػػي را       

 ب لةديري  رامدارا .
 .  ام راؼ   ا أ ة ؿ الصي ذ  ب لةديري  رامدارا  الت بع  ل 
 .  الاي ـ بجةيع أ ة ؿ ال ب ر  رالذج را ب لةديري  رامدارا  الت بع  ل 

 -الإدارة العامة لشئون التعاون الزراعى: -ثالثا : 
 إدارة التعاون والتوجيو -1
 .  ةت بع  تذ يذ قط   ةؿ الجةعي   التع رذي √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 . ذت جي  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ترجيه رحث ةج لس إدارا الجةعي   مق ة  ة رر    قدةي  را 
 س إدارا  الجةعي  .ةراجع  را تة د ةح ور ةج ل √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
   إقطػػػػػػػ ر ال ػػػػػػػيد الةحػػػػػػػ  ظ بعصػػػػػػػدار قػػػػػػػرارا  ت ػػػػػػػريؿ ةجػػػػػػػ لس إدارا

             الجةعي   الزرا ي .

 إدارة المتابعة المالية والتعاونية -0
  الجػػػرد ال ػػػذري لجةيػػػع الجةعيػػػ   رتصػػػ ي  العوػػػري  ب لجةعيػػػ   تة يػػػدا

       √ √ √ √ √ √   . للذتق   رت ريؿ لج ف ا ذتق ب

  راقػػع ةيزاذيػػ   الجةعيػػ   رال ػػجل  را جتةػػ ع الثػػ ذ   ذعاػػ د الجةعيػػ  ةت بع  ا ذت  ء ةف إ داد الةيزاذي  را  داد التارير ال ذري امحص    ةػف
       √ √ √ √ √ √ العةرةي  ل تصديؽ   ا الح  ب   القت ةي  ل جةعي  .      

 عي   التع رذي   ف ال ذ  الة لي  الةذت ي . ةؿ التارير الذ   ا ل جة √ √ √ √ √ √       
 إدارة التسويق والإحصاء -0
 .حصر احتي ج   الجةعي   التع رذي  ةف التا ري √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
          ةق طبػػػػػػػػػػػ  امدارا الةررزيػػػػػػػػػػػ  ل تعػػػػػػػػػػػ رف الزرا ػػػػػػػػػػػ  رةديريػػػػػػػػػػػ  الزرا ػػػػػػػػػػػ

   يػػػػ   التاػػػػ ري الػػػػراردا رالةرز ػػػػ  القػػػػدة   الزرا يػػػػ  ب لبيػػػػ ف الذ ػػػػ    برة
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ةف الجةعي  .

  ر  ل   للدارا تجةيع الةب لغ الةحص   ةف امدارا     بداي  رؿ   ر را 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ القدة   الزرا ي . -الةررزي  ل تع رف الزرا   رةديري  الزرا   

 حصػػ  ا ةػػف الجةعيػػ   التع رذيػػ  تجةيػػع البي ذػػ   الق صػػ  ب لبرذػػ ةم ا 
 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ الزرا ي  ب مدارا  الةقت   .

  إدارة المكتب ال ني -4
 .  ةؿ بي ف أ بر   للأ ةدا ير ؿ ل   رف الزرا ي  بةديري  الزرا   √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
 .ةؿ بي ف   ر  للأ ةدا ير ؿ للدارا الةررزي  ل تع رف الزرا ا  √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
   ةؿ بي ف بعذج زا  امدارا الع ة  ل تع رف الزرا   ير ؿ للدارا الع ة 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ ل تع رف الزرا  .

 .  الرد   ا الةر تب   الراردا للدارا الع ة  ل تع رف الزرا √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ 
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