
 

  

 

 

 

 انشهشَخ َجبصادتمشَش الإ

 داسح نًذَشَخ انتُظُى والإ 

 عكُذسَخ ثًحبفظخ الإ
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(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
  

  

 م الإدارة الصفحة

 1 الإدارة العامة لشئوى الخدمة المدنية )الاشتفصارات( 3
 2 الإدارة العامة لشئوى الخدمة المدنية )الشكاوى( 4
 3 إدارة التفتيش 5
 4 إدارة البحوث ودراشات التهمية 6
دارة العامة للتهظيم وترتيب و موازنة الوظائفلإا 7  5 
 6 إدارة القوي العاملة 8

الأداء إدارة التطوير وتقييم 9  7 
 10 يمركس التدريب الإدار   8 

 9 إدارة التخطيط والمتابعة 11
دارة الشئوى القانونيةإ 12  10 
 11 مكتب خدمة مواطهين 13
 12 قصم العلاقات العامة 14
 13 مركس المعلومات ووحدة الحاشب الآلي  ملحق
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(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
 

 

 

        

 و04/2023/  30و  حتً   04/2023/ 1 ػٍ انفتشح   -انًذَُخ:إَجبصاد: الإداسح انؼبيخ نهخذيخ             

 إداسح انفتبوي والاعتفغبساد            

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول 

 زُػٍ انتُف

َغجخ 

 َجبصالإ

يؼىلبد  يىلف الإَجبص

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 ٌخبس ٌُ َزُ رُ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رٕفُز رششَؼبد اٌخذِخ اٌّذُٔخ 

 

 

رطىَش ٔظبَ اٌخذِخ اٌّذُٔخ ثّب 

 َسمك  اٌؼذاٌخ ثُٓ اٌؼبٍُِٓ ثبٌذوٌخ 

 

ِشاخؼخ ِسبضش اٌّىاسد   -

اٌجششَخ ثبٌذَىاْ اٌؼبَ  

وِذَشَبد اٌخذِبد واٌزأوذ 

ِٓ رطجُك اٌمىأُٓ واٌٍىائر 

اٌّؼّىي ثهب واٌّجبدئ 

هزا اٌّدبي  ٍاٌّسزمشح ف

واٌزسمك ِٓ ػذَ وخىد 

 ِخبٌفبد

 

 

 

اٌشد ػًٍ الاسزفسبساد  -

اٌىاسدح ِٓ ِذَشَبد 

اٌخذِبد واٌذَىاْ اٌؼبَ 

داسَخ اٌزبثؼخ والأخهضح الإ

ِٓ خلاي أزىبَ اٌمبٔىْ سلُ 

ضىء  ٍف 6112ٌسٕه  11

اٌّجبدئ اٌّسزمشح ٌٍخذِخ 

 .اٌّذُٔخ 

-  

اٌمُااااااابَ ثّشاخؼاااااااخ ِىضاااااااىػبد  -

ِااااب َزؼٍااااك اٌّسبضااااش ورٕفُااااز وااااً 

 6112ٌسٕه  11ثمبٔىْ 

ِشاخؼااخ اٌّسبضااش ِاآ لجااً اٌٍدٕااخ  -

 .اٌّشىٍخ ٌّشاخؼخ اٌّسبضش

 

 

 

ضااااىء  ٍفاااا سزفساااابساددساسااااخ الا -

اٌمىأُٓ واٌمشاساد واٌىزت اٌذوسَخ 

واٌزؼٍُّااابد اٌرااابدسح ِااآ اٌدهااابص 

داسح واٌّجبدئ ٌٍزٕظُُ والإ ٌاٌّشوض

ِداابي اٌخذِااخ اٌّذُٔااخ  ٍاٌّساازمشح فاا

واٌشد ػًٍ اٌدهبد الاداسَخ ٌزسمُاك 

 . اٌىظُفُخ اٌؼذاٌخ

 

 

(2) 

 يحعش

 

 

 

 

 

   

 

(40) 

 اعتفغبس
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 ان
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ا

 

 

 

 

111% 

 
 

 

 

 

 

 

111% 

 

 

 

 رُ

 

 

 

 

 

 

 رُ

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 لا َىخذ 

 

 

 

 

 

 

 لا َىخذ

 

 

 

 لا َىخذ

 

 

 

 

 

 

 َىخذلا 
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(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
 

 

 

               إَجبصاد:  إداسح انشكبوي:-  ػٍ انفتشح 01/ 2023/04و  حتً 30 /2023/04

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 و
 

 

 

 

 

 

 

 

 الأهذاف

 

 انجشايج

 

 الأَشطخ

 

 يؤشش انمُبط

 

انًغؤول 

 زُػٍ انتُف

 

َغجخ 

 َجبصلإا

 

 يىلف الإَجبص
 

يؼىلبد 

 انتُفُز

 

نحهىل ا

 انًمتشحخ
 ٌخبس ٌُ َزُ رُ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رٕفُز رششَؼبد 

 اٌّذُٔخ خاٌخذِ

 ٍدساسخ وثسش اٌشىبوي اٌز

رشد ٌٍّذَشَخ ِٓ ػّىَ 

اٌّىظفُٓ واٌشد ػٍُهب 

 وِزبثؼزهب

دح ٌّىزت اٌشىبوي اٌىاس ثسش ودساسخ -

 .خذِخ اٌّىاطُٕٓ 

 

 

ِٓ اٌدهبص  دحاٌشىبوي اٌىاس ثسش ودساسخ -

 اٌّشوضٌ واٌشد ػٍُهب .

 

اٌىاسدح ػًٍ اٌّىلغ رٍمٍ اٌشىبوٌ 

الإٌىزشؤٍ ٌّٕظىِخ اٌشىبوٌ اٌّىزذح 

 ٌشئبسخ اٌدّهىسَخ وِدٍس اٌىصساء

 

اٌشىبوي واٌشدود اٌىاسدح ِٓ اٌذَىاْ  ٍرٍم  -

و ِذَشَبد اٌخذِبد ٌجسثهب ودساسزهب واٌشد 

 ػٍهب والأزهبء ِٕهب

 

سزمجبي اٌّىاطُٕٓ أصسبة اٌشىبوي ا - -

 اٌشىبويرُ ووصٍذ اٌُه  وافبدرهُ اًٌ ِب

 

اسزؼدبي اٌشىبوي ػًٍ اٌّىلغ  -

وػًّ ِزوشح ٌٍّسبفظخ ػًٍ  ٍالاٌىزشؤ

 ٌُ َزُ اٌشد ػٍُهب ٍاٌشىبوي اٌز

 

ٌُ َزُ اٌشد  ٍسزؼدبي اٌشىبوي اٌزا - -

ػٍُهب ِٓ خذِخ اٌّىاطُٕٓ وِىزت ِذَش 

 اٌّذَشَخ

 

يىظىع يتؼهمخ 

 ثبنشكبوي 

 
 شكىي

 

 

 شكىي
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 رُ
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 َىخذ لا

 

 

 

 َىخذ لا
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                إَجبصاد:  إداسح انتفتُش:-  ػٍ انفتشح 01/ 2023/04و  حتً 30 /2023/04

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول 

 زُػٍ انتُف

َغجخ 

 َجبصالإ

يؼىلبد  يىلف الإَجبص

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 ٌخبس ٌُ َزُ رُ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اٌزأوذ ِٓ سلاِخ رطجُك اٌمىأُٓ 

 ٍواٌمشاساد إٌّظّخ ٌٍؼًّ ف

 ِدبي شئىْ اٌخذِخ اٌّذُٔخ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

اٌىشف ػٓ اٌّخبٌفبد  -

سجًُ  ٍواٌؼمجبد اٌمبئّخ ف

 ٌداساٌزٕظُُ الإ ٍاٌزٕفُز ف

اٌمىأُٓ  ٍوثُبْ اٌمرىس ف

والزشاذ أوخه ىائر ٍواٌ

 هزا اٌشأْ  ٍاٌؼلاج اٌلاصِخ ف

 

 

 

 

 

اٌزفزُش ػًٍ وزذاد خبسي  -

وذ ِٓ صسخ أاٌّىاسد اٌجششَخ ٌٍز

ػّبي خشاءاد اٌمبٔىُٔخ لأالإ

اٌّىاسد اٌجششَخ ورٌه ِٓ والغ 

اٌسدلاد واٌٍّفبد اٌخبصخ 

  .ثبٌّؼبًِ اٌشئُسُخثبٌؼبٍُِٓ 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

إٌُبثااااااخ الإداسَااااااخ  اٌم ااااااُخ  -

 (6162ٌسٕخ  662سلُ 

 

 

اخااااشاء ػااااذح ِىبرجاااابد ٌدهاااابد 

 ِخزٍفخ

 

 

 

 

 رمشَش 
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21% 
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- 
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√ 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 َىخذلا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 َىخذ لا 

 

 

 

 لا َىخذ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 َىخذ لا
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 و04/2023/ 30و  حتً   01/04/2023ح ػٍ انفتش  -َجبصاد: إداسح انجحىث ودساعبد انتًُُخ:إ                

 

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول 

 زُػٍ انتُف

َغجخ 

 الاَجبص

يؼىلبد  الإَجبص يىلف

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 ٌخبس ٌُ َزُ رُ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

في إطاااااار خطاااااة عمااااال  -
المديريااة عااو العااام المااالي    

اد الدراشات دعإ2022/2023
لداا  التهميااة   والبحاوث في 

داريااة بمااا يتماشاا  ماا    الإ
طبيعااة  طبيعااة التطااوير في

يقاااوم بهاااا  الأعماااا  الاااي
 .العاملوى 

 

دو س"  إعدددددردسد رندددد سعدددد -
سيتمكدن سرلبدب فسفدسيرلدول سف

أعمددد لإسرردر خسو صددد س ددد س
تددد  سمددد سرل نددد درةسرلبدددب بن س
وأثددددد سللددددداسعصددددد سرل  ددددد ةس

 ب لتطبن سعص س:سرردر ن "س
سدنور سع مسرلمح فظ سورلأحن ءس 

 .سرلت بع سل  
  

 

 ٍخاااااابسي اٌؼّااااااً ثبٌذساسااااااخ فاااااا

  .اٌّشزٍخ اٌُّذأُخ 

 

 

 

 1) 

 دساسخ 
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سى
اٌج
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س
دا
إ

 

 

 

23% 
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- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 خبسٌ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 َىخذ لا

 

 

 لا َىخذ
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 و40/2023/   30و حتً  40/2023/ 1ػٍ انفتشح  -وتشتُت و يىاصَخ انىظبئف:إَجبصاد: الإداسح انؼبيخ نهتُظُى            

 

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول ػٍ 

 ُزانتُف

َغجخ 

 َجبصالإ

يؼىلبد  يىلف الإَجبص

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 خبسي ٌُ َزُ رُ

 1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

خشاء اٌذساسبد إ

اٌزٕظُُّخ ؤظُ 

ورشرُت 

اٌىظبئف 

وِىاصٔخ 

 اٌىظبئف 

 

 

 

 

 

 

دساسخ اسزسذاس ورؼضَض اٌجٕىد ثبة  -

 ٍأوي ٌٍّىاصٔخ طجمبً ٌٍمىاػذ اٌز

ر ّٕزهب اٌزأشُشاد اٌؼبِخ ٌٍّىاصٔخ 

 6161/  6161اٌّبٌٌٍٍؼبَ 

 

دساسخ زبلاد ٔمً اٌؼبٍُِٓ ِٓ  - -

 ًٌ اٌدهبد اٌّخزٍفخ إو

دساسخ اػبدح رّىًَ اٌىظبئف  -  -

اٌىاسدح ػًٍ سجًُ اٌززوبس ثّىاصٔخ 

 اٌدهبد اٌطبٌجخ

 

 

 اٌّىبرجبد   -

ٌؼذد رؼضَض ثؼض اٌجٕىد والأٔىاع دساسخ  -

وإػبدح رؼُُٓ ثؼض اٌؼبٍُِٓ  ِٓ اٌؼبٍُِٓ

 .اٌسبصٍُٓ ػًٍ ِؤهً أػًٍ

-  

 

ِىافمبد اٌدهبص اٌّشوضٌ ٌٍزٕظُُ والإداسح ػًٍ 

صشف اٌّسزسمبد اٌّبٌُخ ٌٍسبصٍُٓ ػًٍ أزىبَ 

 ل بئُخ ػًٍ ٔمً ثؼض اٌؼبٍُِٓ.

 
 

 

 

 

 

ِىبرجبد ِشسٍخ إًٌ اٌدهبص اٌّشوضٌ 

ٌٍزٕظُُ والإداسح وفشع اٌدهبص واٌذَىاْ 

 اٌؼبَ وِذَشَبد اٌخذِبد
 

 

  

. 

 34) 

 

 

 

 

 36) 

 

 

 

 
 

 

 

 16) 
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111 % 

 

 

111% 

 

 

 

111% 

 

 

 

111% 

 

 

 

111% 

 

 

 

 

 

 رُ

 

 

 رُ

 

 

 

 رُ

 

 

 

 رُ

 

 

 

 رُ

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 لا َىخذ

 

 

 

 

 

 َىخذ لا

 

 

 

 

 

 َىخذ لا

 

 

 

 

 

 

 

 لا َىخذ

 

 

 

 

 

 َىخذ لا

 

 

 

 

 

 َىخذ لا

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

8 

 

(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
 

 

 و04/2023/  30و  حتً   04/2023/  01ػٍ انفتشح -إَجبصاد: إداسح انمىٌ انؼبيهخ:               

 

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول 

 زُػٍ انتُف

َغجخ 

 الاَجبص

يؼىلبد  يىلف الإَجبص

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 ٌخبس ٌُ َزُ رُ

1- 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

6- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

فٍ يجبل تغُُش انًجًىػخ  -

 انُىػُخ .

-  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

يجبل دساعخ انًمشساد  ٍف -

 انىظُفُخ 

-  

 

 

 

تغُُش انًجًىػبد انُىػُخ   -

 نؼذد يٍ انًذَشَبد .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

إػذاد دساعخ ػٍ انًمشساد 

نتحذَذ انؼجض انىظُفُخ 

ػهً يغتىي  طئوانفب

 انىظبئف وانًجًىػبد انُىػُخ 

 

 

 

  

تغُُش انًجًىػبد انُىػُخ  -

  -فٍ انًذَشَبد انتبنُخ :

 يذَشَخ انتشثُخ وانتؼهُى  -

 انذَىاٌ انؼبو  -

 حٍ انؼجًٍ  -

يخبغجخ انجهبص انًشكضٌ  -

 نهتُظُى والإداسح

وانتجبسح يذَشَخ انتًىٍَ 

 انذاخهُخ

 

 

إػذاد دساعخ ػٍ جبسٌ 

انًمشساد انىظُفُخ نتحذَذ 

ًذَشَخ ثانؼجض وانفبئط 

ثًحبفظخ  انشجبة وانشَبظخ

يٍ خلال انؼًم  الإعكُذسَخ

 .  انًُذاٍَ وانًكتجٍ 

 
 

1 

1 
 

6 

3 

 

1 
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 و04/2023/   30و  حتً   04/2023/  1  ػٍ انفتشح -:إداسح انتطىَش وتمُُى الأداء :إَجبصاد                  

 

 و 

    

 و

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول ػٍ 

 زُانتُف

َغجخ 

 َجبصالإ

يؼىلبد  يىلف الإَجبص

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 خبسي ٌُ َزُ رُ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-  

انؼبو نخطخ  الإغبستُفُز  -

ػًم يذَشَخ انتُظُى 

 داسح والإ

 انتطىَشيجبل  ٍف : ولاا أ -

 وتمُُى الاداء

 

 

 

 

 

 

إػددددددذاد دنُددددددم إسشددددددبدٌ   -

لإجددشاءاد انؼًددم انذاخهُددخ 

 نهخدددددذيبد انتدددددٍ تمدددددذيهب

يذَشَددخ انتًددىٍَ وانتجددبسح 

 انذاخهُخ .

 

 

 يتبثؼخ ًَبرج خذيبد -

   
 

دنُددددم  جددددبسٌ إػددددذاد دساعددددخ

انؼًدددددم جدددددشاءاد لإ إسشدددددبدٌ 

انذاخهُخ نهخذيبد انتدٍ تمدذيهب 

يذَشَدددددخ انتًدددددىٍَ وانتجدددددبسح 

 . انذاخهُخ

 

 

اػددذاد خطددبة تددى الاَتهددبء يددٍ 

خدددددددبج ثًُدددددددبرج انخدددددددذيبد 

)يشفك صىسح يدٍ  انجًبهُشَخ

 وانجًبهُشَدخ(ًَبرج انخدذيبد 

إسعددددددبنا نهجهددددددبص انًشكددددددضٌ 

 . نهتُظُى والإداسح

 

 

 

 

ء 
دا
لا
 ا
ُُ
مُ
ور
ش 
ىَ
ط
ٌز
 ا
سح
دا
إ

 

 

 

 

61% 

 

 

 

 

111% 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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 َىخذ لا

 

 

 

 

 

 

 

 لا َىخذ
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(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
 

  

 

 و04/2023/ 30و  حتً  04/2023/  1ػٍ انفتشح -:ٌ: يشكض انتذسَت الإداسإَجبصاد                  

 

 و

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأهذاف

 

 انجشايج

 

 الأَشطخ

 
يؤشش 

 انمُبط

 

انًغؤول 

ػٍ 

 زُانتُف

 

َغجخ 

 الاَجبص

 

 يىلف الإَجبص

 
يؼىلبد 

 انتُفُز

 
انحهىل 

 ٌجبس نى َتى تى انًمتشحخ

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

حصش الاحتُبجبد انتذسَجُخ 

ػهً يغتىي يذَشَبد 

ووحذاد الإداسح انخذيبد 

انًحهُخ حى تُفُز انجشايج 

ا نلاحتُبجبد  انتذسَجُخ وفمب

 انتذسَجخ.

 

دساعخ تى 

انخطخ ويشاجؼخ 

نًذَشَخ  انتذسَجُخ

 انتُظُى والإداسح 

نهؼبو انًبنٍ 

2022/2023 

فٍ ظىء كتبة 

دوسٌ انجهبص 

نغُخ  2سلى 

ولذ وافك  2012

ػهُهب انغُذ 

انذكتىس سئُظ 

انجهبص انًشكضٌ 

والإداسح  نهتُظُى

يٍ حُج انًجذأ 

ثتبسَخ 

11/5/2022 

ثُبٌ يذَشَخ الإعكبٌ ثُبء ػهً انخطخ  وسد إنُُب -

 2/4/2023ثتبسَخ  2421انًشعهخ انُهى ثشلى 

 كُذ انتششُح.أوتى إدخبنهب ػهً انكًجُىتش نحٍُ ت

 

ثُبء ػهً  ٌثُبٌ يذَشَخ انطت انجُطشوسد إنُُب  -

 2504،2505 ٍانخطخ انًشعهخ انُهى ثشلً

وتى إدخبنهب ػهً انكًجُىتش  2/4/2023ثتبسَخ 

 كُذ انتششُح.أنحٍُ ت

 
 

تى إلبيخ يؼشض انجًؼُبد الأههُخ ثبنتؼبوٌ يغ  -

نهجًؼُبد الأههُخ اثتذاء يٍ  ٍتحبد الإلهًُلاا

ورنك لإلبيخ  12/4/2023حتً  12/4/2023

عؼبس سيضَخ نهغبدح انًىظفٍُ أانغىق انخُشي ث

 جًُغ انجهبد انحكىيُخ ٍف

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

كض
يش

 
ت

سَ
تذ

ان
 

لإ
ا

اس
د

ٌ
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(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
 

 

 

 3202/ 40/   30و حتً  40/3202/ 1ػٍ انفتشح  -:انتخطُػ وانًتبثؼخ  إداسح              

 

 و
 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط
انًغؤول 

 زُػٍ انتُف

َغجخ 

 َجبصالإ

يؼىلبد  يىلف الإَجبص

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 ٌخبس ٌُ َزُ رُ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ػذاد يششوػبد إ -

خطػ وثشايج 

انًذَشَخ ويتبثؼخ 

 تُفُزهب

 

انًتبثؼدددددددددددددددددددددددددخ  -

انذوسَددددددددخ نتُفُددددددددز 

خطددددددددددددخ ػًددددددددددددم 

انًذَشَددددددددخ نهؼددددددددبو 

/  2022 ٍانًددددددددددبن

2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

يتبثؼدددددددددددددددددددددددددددددخ  -

انًكبتجددددبد انددددىاسدح 

ا نهًذَشَدددددددخ  َىيُدددددددب

 انشهشػهً يذاس 
 

 

 

 

داسح انًشكضَددددددخ نددددددذػى تددددددى يىافددددددبح الإ  -

داسح ويتبثؼددددددددخ يدددددددددذَشَبد انتُظدددددددددُى والإ

داسح ثبنجهددددددددبص انًشكددددددددضٌ نهتُظددددددددُى والإ

ثُغددددخخ يددددٍ تمشَددددش الاَجددددبصاد انشددددهشَخ  

و ثددددددددشلى 2023  يددددددددبسطػددددددددٍ شددددددددهش 

 + تمشَددددش الإَجددددبصاد ثتددددبسَخ  142صددددبدس

30/03/2023 

 

يىافدددبح يشكدددض انًؼهىيدددبد ودػدددى اتخدددبر  - 

 ثددددددددددذَىاٌ ػددددددددددبو انًحبفظددددددددددخ  انمددددددددددشاس

 يددددددبسط  ثبلإَجددددددبصاد انشددددددهشَخ  شددددددهش 

+ تمشَدددددددش 1403و ثدددددددشلى صدددددددبدس2023

 .30/03/2023الإَجبصاد ثتبسَخ 

تددددددى يىافددددددبح الاداسح انًشكضَددددددخ نددددددذػى   -

ويتبثؼددددددددخ يدددددددددذَشَبد انتُظدددددددددُى والاداسح 

ثبنجهددددددددبص انًشكددددددددضٌ نهتُظددددددددُى والاداسح 

الاَجدددددبصاد انشثدددددغ ثُغدددددخخ يدددددٍ تمشَدددددش 

و 3202/ 1/ 1عدددددُىَخ ػدددددٍ انفتدددددشح يدددددٍ

 150ثدددددشلى صدددددبدس 3/2022/ 03حتدددددً 

 +CDتمشَددددددددددددددددددددددددش الإَجددددددددددددددددددددددددبصاد ث

 30/03/2023ثتبسَخ

 

 
 

 

 

 

(1) 

 

 

 

 

 

(1) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(344) 

 يكبتجخ

ؼخ
بث
ّز
واٌ
ط 
طُ
خ
اٌز
  
سح
دا
إ

 

 

 

 

 

111% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

111% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رُ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رُ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 
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 َىخذ لا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 َىخذ لا
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(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
 

 

 

 و2023/ 04/   30و حتً  04/2023/ 1ػٍ انفتشح  -:انشئىٌ انمبَىَُخ   إداسح                 

 

 

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول ػٍ 

 زُانتُف

َغجخ 

 َجبصالإ

يؼىلبد  يىلف الإَجبص

 انتُفُز

انحهىل 

 انًمتشحخ
 ٌخبس ٌُ َزُ رُ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تُفُددددددز كبفددددددخ الأػًددددددبل 

انمبَىَُدددددددددخ انخبصدددددددددخ 

 ثبنًذَشَخ 

 

 

 أخشي  داسَخإيخبغجخ جهبد  -

 

 

 هُئخ لعبَب انذونخ 

 تحمُمبد 

 أٌإثذاء انش

 خشيأيىظىػبد 

 

 

1 

2 

1 

4 

خ 
ُٔ
ٔى
مب
 اٌ
ْ
ئى
ش
 اٌ
سح
دا
إ

 

 

 

 

 

111% 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رُ

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 َىخذ لا

 

 

 

 

 

 لا َىخذ
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(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
 

 

 و04/2023/ 30و  حتً   2023/ 04/ 1ػٍ انفتشح   -:يكتت خذيخ يىاغٍُُ جبصاد:إَ                    

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول ػٍ 

 زُانتُف

َغجخ 

 الاَجبص

 يىلف الإَجبص
يؼىلبد 

 انتُفُز

انحهىل 

 ٌخبس ٌُ َزُ رُ انًمتشحخ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ٍاسزمجبي اٌّىاطُٕٓ طبٌج

اٌخذِخ ورسدًُ شىىاهُ 

واٌزؼشف ػًٍ الاسزفسبس 

ِدبي  ٍاٌّمذَ ِٕهُ ف

 اٌزمذَ ثشىىي 

اٌىصىي إًٌ زً ِشىلاد  -

ظً  ٍػٍُهب فاٌؼبٍُِٓ واٌشد 

أُٓ واٌٍىائر اٌّؼّىي ثهب ىاٌم

 ألرش ولذ ِّىٓ  ٍف

وي اٌّمذِخ برسًٍُ الاسزفسبس واٌشى -

ِٓ اٌؼبٍُِٓ ثذَىاْ ػبَ اٌّسبفظخ 

وِذَشَبد اٌخذِخ اٌزبثؼخ واٌزؼشف 

 يػًٍ ِىضىع الاسزفسبس او اٌشىى

 اٌّمذِخ ِٓ

 

 شئىْ صسُخِذَشَخ اٌ -

 دَىاْ ػبَ اٌّسبفظخ  -

  اٌزشثُخ واٌزؼٍُُ ِذَشَخ  -

 ِذَشَخ اٌز بِٓ الاخزّبػٍ  -

-   

 

 

 

 
ّٔىرج 

  يشىى
 

6 

1 

3 

2 

 
 

 

 
 ٓ
ُٕ
ط
ىا
ِ 
ِخ
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ت 
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111% 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لا َىخذ

 

 

 

 

 لا َىخذ

 

 

 



 

 

14 

 

(2023 إبريل  )شهر عو التهظيم والإدارة بمحافظة الإشكهدريةإنجازات إدارات مديرية   
  

 و04/2023/  30و  حتً   04/2023/ 1ػٍ انفتشح -:لغى انؼلالبد انؼبيخ :إَجبصاد                

 

 و
 

 

 

 

 

 

 

 الأَشطخ انجشايج الأهذاف
يؤشش 

 انمُبط 
انًغؤول ػٍ 

 ُزانتُف

َغجخ 

 َجبصالإ

 يىلف الإَجبص
يؼىلبد 

 انتُفُز

انحهىل 

 خبسي ٌُ َزُ رُ انًمتشحخ

1- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

تجًُغ انجُبَبد 

وانحمبئك ػٍ اتجبهبد 

ٍ انؼبو انذاخه ٌانشأ

 ثبنًذَشَخ  ٍوانخبسج

 

الاَتهددددبء يددددٍ وتددددى تددددى 

إسعدددددددددددبنهب نهجهدددددددددددبص 

انًشكددددددددددضٌ نهتُظددددددددددُى 

ولدددددبو انجهدددددبص  والإداسح

ثئسعبل جىاة شكش ػهً 

 انذساعخ .
 

الاطلاع : ػًٍ اٌرسف  - -

 اٌُىُِخ خشَذح الأخجبس 

رٕفُز وبفخ الأػّبي اٌّزؼٍمخ   - -

ػلاَ ورٕفُز ثشاِح ثشئىْ الإ

اٌشػبَخ الاخزّبػُخ واٌثمبفُخ 

 واٌزشفُهُخ 
 

 اٌزهٕئخ  - -

 

 

 

 

 

 

 اٌؼضاء-

 

 

 ِؼبسض -

 

 

 

 ٔششح ٌىزخ الإػلأبد  -

رهُ  ٌٍزا  سزخشاج أهُ الأزذاسا -

ثبٌذوٌخ  ٌداسلإاٌؼبٍُِٓ ثبٌدهبص ا

 .واٌّسبفظخ 

 

 

 

 

رهٕئخ اٌضِلاء واٌضُِلاد ِىاٌُذ  -

 ثأػُبد ُِلادهُ 6162شهشأثشًَ

 

رهٕئخ اٌسبدح اٌضِلاء اٌّسسُُٓ  -

 ثّٕبسجخ ػُذ اٌمُبِخ اٌّدُذ.

رهٕئخ اٌسبدح اٌضِلاء  ثّٕبسجخ ػُذ   -

 اٌفطش اٌّجبسن 

رهٕئخ اٌسُذ اٌّسبفع وِذَشَبد  -.

 اٌخذِبد ثّٕبسجخ ػُذ اٌفطش.

رهٕئخ اٌسُذ سئُس اٌدهبص  -

اٌّشوضٌ ٌزدذَذ اٌثمخ فٍ سُبدره 

 ٌؼبَ أخش 

إلبِخ ِؼشض  اٌسىق اٌخُشٌ  -

 ٌٍّلاثس اٌّزٕىػخ.

 
 

ٔشش أهُ ِب َخص اٌؼبٍُِٓ ثٍىزخ -

 الاػلأبد 

 

 

 

 

 

 
 

1 

 
 

1 
 

 

1 
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 111 % 

 

 

 

 
 

 

 

 

111% 

 

 

 

111% 

 

 
 

111% 

 

 

 

 

 

 

 

 رُ

 

 

 

 
 

 

 

 

 رُ

 

 

 

 رُ

 

 

 

 رُ

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

                                                                                                                             E-mail : - mana.gement@yahoo.com                                                                                                                    شارع فيكتور عمانويل أمام مركز شباب سموحة                               - :الـعنـــــــــــــــوان      
eg.gov.cloud.riaalexand@idsc-doa mail -E                                 ٤٢٦٢٨٣٣   - :فــــاكس               ٤٢٦٧٢٨٥  - :الســـويتش             ٤٢٨٦٦٥٣  - :المعلوماتمركز             ٤٢٧٤٣٠٨   -:المديرية مدير مكتبمدير     
:-                 

 
  نشطةالأ  البرامج  هدافالأ  م

مؤشر 
  القياس

المسئول 
  عن التنفيذ

نسبة 
  الانجاز 

  نجازموقف الإ
  الحلول المقترحة  معوقات التنفيذ

  جارى  لم يتم  تم
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

فى   -:أولاً 
 حصاءمجال الإ

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
عــداد التقــارير إ

ــــائيات والإ حص
والمعلومـــــات 
ــــــــــاذج  والنم

ـــــــــة المطلو ب
لتحديث قواعد 

  . البيانات
  

  
  

مــن  ةالجهــالتعــرف مقــدماً علــى إحتياجــات  
البيانات والمعلومات المطلوبة لها وما يحقق 

 .أغراضها  
 
جمع البيانات المطلوبة للمديرية فى ضوء  

ــع  ــرض م ــذا الغ ــمم له ــائية تص ــاذج إحص نم
مراعاه تطوير هذه النمـاذج بصـفة مسـتمرة 

ــل ــى تكف ــات الت ــداد التعليم ــع إع ــة  م كيفي
إستيفاء هـذه النمـاذج طبقـاً لبـرامج زمنيـة 

 .محددة 
  
  
  

 
مراجعة البيانات فور الحصول عليها للتأكـد  

مـــن صـــحتها وســـلامتها تمهيـــداً لتبويبهـــا 
وتصنيفها مع ضـرورة تحـديث هـذه البيانـات 

 .أول بأول
  
  
  
 
ـــوث الإحصـــائية  ـــداد الدراســـات والبح  إع

المتعلقــة بنشــاط المديريــة علــى  والتقــارير
لأخص المتعلقة منها بالعمالة بما يفيد فى ا

مجالات تخطيط القوى العاملـة سـواء علـى 
 .توى الجهه أو على مستوى المحافظةمس

  

ــر إ  حصــائي بالمشــغول إعــداد تقري

الخـدمات وديـوان  اتالفعلي لمديري

ــــة  ــــام المحافظ ــــى ع ــــوزع عل م

النوعيــــــة الوظيفية المجموعــــــات

ربـــــــع (الماليـــــــة والـــــــدرجات 

لجهـاز المركـزى لارسـالها ل)سنوى

  .للتنظيم والادارة

عــــداد أحصــــائي بإعــــداد تقريــــر إ 

ــادات بمحافظــة الاســكندرية و  القي

مـــديريات الخـــدمات وديـــوان عـــام 

  .المحافظة

مــديريات الخــدمات ل اعــداد احصــاء 

ـــة  ـــة خاص ـــام المحافظ ـــوان ع ودي

بعـــدد بتحــديث الملـــف الــوظيفي 

المرفوع علي الموقع والغير مرفـوع 

 علي الجهاتوالتغيرات التي تمت 

اعــــداد احصــــاء يوميــــا بمعــــدلات  

الادخال على موقع بيانات العاملين 

لجميــع مــديريات الخــدمات وديــوان 

عام المحافظة وعرضها على مـدير 

 .المديرية

ـــوظيفى   ـــف ال إعـــداد احصـــاء للمل

لجميــع مــديريات الخــدمات وديــوان 

ــه اعــداد  عــام المحافظــة موضــح ب

العـــاملين بكـــل جهـــة والعمالـــة 

لمكلفـــين والســـركي المؤقتـــة وا

 .واليومية
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  الانشطة  البرامج  الاهداف  
مؤشر 
  القياس

المسئول 
عن 

  التنفيذ

نسبة 
  الانجاز 

  لانجازموقف ا
  معوقات التنفيذ

الحلول 
  جارى  لم يتم  تم  المقترحة

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

فى   تابع-:ثانياً 
  مجال النشر

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

فى   -:ثالثاً 
مجال التوثيق 

 والمكتبة

  
  
  
  
  

امداد - :رايعاً 
الادرات 
بالكتب 

والقوانين 
المطلوبة 
  وطباعتها

ــــــرارات نشــــــر ا  لق
لـواردة والكتب الدورية ا

ــزي  ــاز المرك ــن الجه م
ـــــــــــيم والإدارة  للتنظ
 وديوان عام المحافظـة

 .وغيرها
تجميع الكتب المراجع  

ـــائق والمجـــلات  والوث
والبيانــات والمعلومــات 
التــى تخــدم أهــداف 
المديرية مـن المصـادر 
المختلفــة ســواء مــن 

أو  المديريــــة داخــــل
 .خارجها

توصيف الوثـائق ماديـاً  
وموضــوعياً علــى نحــو 

ها يبـــــــين عناصـــــــر
 .ومحتوياتها

تحليـــــل محتويــــــات  
فة أشكالها الوثائق بكا

 . خصات لهالوعمل م
  
  
  
 
تجميع وتنظيم وتبويب  

ـــــوائح  القـــــوانين والل
ــة وا ــات المنظم لتعليم

 .لعمل المديرية
تزويـــــــد البـــــــاحثين  

ــالإطلاع  ــرددين ب والمت
بالمـــــادة المطلوبـــــة 
ـــــاً  ـــــادهم طبق وإرش
للــــنظم الموضـــــوعة 

  بالإستعارة

ــ  ــي ــى أع ــلاع عل ــائع تم الإط ــمية والوق ــدة الرس داد الجري
المصرية لإستخراج ما يهـم المديريـة و العـاملين بالجهـاز 

  .االإدارى للدولة و نشره
نشر النـدوات التـي شـارك فيهـا قسـم العلاقـات العامـة  

ـــــة  ـــــمي لمحافظ ـــــع الرس ـــــي الموق ـــــة عل بالمديري
 والصفحة الرسمية للفيس بوك.الاسكندرية

 
 .عاملين بالمديريةنشر جميع المناسبات التي تخص ال 
 .جازات المديرية علي الموقع الرسمينشر ان 
اجراءات الضريبية الموحـد  ٢٠٢٣لسنة  ٢٠نشر قرار رقم  

 ٢٠٢١لسنة  ٢٨٦بقرار وزير المالية و رقم 
 . ١٩٩٩لسنة  ١١٥٢نشر قرار رئيس مجلس الوزراء رقم  

  
 .السنويت الربع نشرة معلوما جاري مراجعة 
ـــرأ  لســـنة د الرســـمية الكترونيـــاً شـــفة الوقـــائع والجرائ

٢٠٢٢/٢٠٢٣ 
واعداد الوقـائع  الكتب الدوريةو  والقرارات ارشفة القوانين 

 .المصرية والجريدة الرسمية الواردة لمركز المعلومات
و سحب جميع مكاتبات   Vpnتفعيل الارشيف الالكترونى  

الواردة من الإدارات و طبع الفيش الخاصـة بهـا معتمـدة و 
  الها للجهاز المركزى للتنظيم و الإدارة مختومة  و إرس
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  الانشطة  البرامج  الاهداف  م

مؤشر 
  القياس

المسئول 
  عن التنفيذ

نسبة 
  الانجاز 

  موقف الانجاز
  الحلول المقترحة  معوقات التنفيذ

  جارى  لم يتم  تم
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  -:خامساً 
فى مجال 
الحاسب 

الآلي 
 الإنترنت

  
  
  
  
  
  
  
  
  

صفحة 
المديرية على 

الموقع 
الرسمي 
لمحافظة 

  سكندريةالا
البوابة (

  )الالكترونية
لدوائر ا

 المغلقة
  
  
  
  
  
  
  
  
  

واقع م
التواصل 

  الإجتماعى
  
  

  

القضـــــاء علـــــي 
  البيروقراطية

وتســـــــــــهيل  
التعامــــل مــــع 

  المواطنين
  
  

للتواصـــــل مـــــع 
الجهــاز المركــزي 
للتنظــيم والادارة 
ــــــــــــــه  وموافات
ــــــــــــديث  بالتح
المستمر لقواعد 
ـــــــــــــــات  البيان

  والتقاريراللازمة
  
  
  

تبــــــــــــــادل 
ــــــا ت المعلوم

والتفاعــل مــع 
  المواطنين

الرسمى على الموقع  ةتحديث بيانات المديري 
تفعيل الدوائر المغلقة جارى . ةلمحافظة الإسكندري

شئون "بربط الجهاز المركزى للتنظيم والادارة 
بالشبكة الداخلية بوحدة الحاسب الآلي " المديريات 

العمالة والأجور برنامج لتفعيل بمركز المعلومات 
 .ةوالارشفة الاكترونية والهيكل داد القادةومركز اع

 
مخاطبات وارسال  vpnارسال مخاطبات عن طريق  

بعد سحب جميع المستندات  ف الالكترونىيللارش
 الخاصة بالمكاتبة 

  
ستفسارات المواطنين عن استقبال شكاوى وا 

الخاص بالمديرية ونشر كل ماهو  face bookطريق 
لتفاعل مع جديد خاص بالمديرية وبياناتها ل

المواطنين من خلال الصفحة الرسمية لمديرية 
 التنظيم والإدارة

للتعاون فى  ةتبادل المعلومات بين الجهاز والمديري  ١
  .لكترونىالإبريد الإنجاز العمل على 

  
ستفسارات التى ترد تلقى جميع الشكاوى والا - ٢

لكترونى إوالرد عليها على البريد  ةإلى المديري
 .Mana.gement @ yahooوهو  ةالخاص بالمديري

Com  +الايميل الجديد 
 - eg.gov.cloud.alexandria@idsc-doa  

   ةالإلكتروني ةللتواصل مع مكتب البواب
Alexandria. gov.eg@ gmail.com  

جميع البيانات والتقارير الاحصائية وقواعد  رسالإ-٣
دارة لى الجهاز المركزي للتنظيم والإإبيانات ال

  رسالهاإول وأواستقبال التعليمات وتنفيذها اول ب
موافاة الادارة المركزية للمعلومات بالجهاز  -٤

بالمطلوب انجازه بالملف الوظيفي  والوارد عن طريق 
الايميل من رئيس المشروع لجميع مديريات 

  الخدمات وديوان عام المحافظة
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  الانشطة  البرامج  الاهداف  م
مؤشر 
  القياس

المسئول 
عن 

  التنفيذ

نسبة 
  الانجاز

معوقات   موقف الانجاز
  التنفيذ

  الحلول المقترحة
  جارى  لم يتم  تم

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

فى مجال  - :تابع
  الحاسب الآلي

اجعة اع                                                                                                                         م ق
ا قينات ب لف ال هات  ال لل

ة   - :الأت
ان ــ يـ   العـــام ال

عل ة وال ة ال ي  م

ة ن ال ة ال ي  م

ة يـ  ال والإدارة م

ة ي ة م ا ن الإج   ال
ة ي اضة م اب وال   ال
ة ي اف م ان وال   الإس
ة يــ   الق العاملة م
ة يــ قل م ق وال   ال
ة يــ   ل ال ا م
ة يــ راعـــة م   ال

ـــة ــ ـــ ــ ي ــــارة  م ـــــ ــ ــــــ وال ـــــ ال
ة اخل   ال

ذج  قارنة مع ال ال وذل 
ــاصة ) ٥( ة ال ور والعلاوة ال

اج   ـ ة واس يـ ل م ل
ل  أول  ة أول  ال رجات ال ال

ا) ٣( ر أل   شه
  

  
  
  
  
  

تطوير النماذج 
  اليدوي

 
تصــميم الــنظم ووضــع  

 خرائط تدفق البيانات
ــــــميم البــــــر  امج تص

ـــــار  ـــــذها وأختب وتنفي
ــة  ــات المطلوب المخرج
وتوثيــق النظــام فنيـــاً 
واجرائيـــاً بمـــا يضـــمن 

 تنفيذه
 
ــامج   ــذ برن ــع وتنفي وض

صـــــــيانة الأجهـــــــزة 
والمعــدات الفنيــة بمــا 
ــــمن اســــتمرارية  يض

  صلاحيتها للعمل
 
ادخـــــــال البيانـــــــات  

ومراجعتهـــــــــا وادارة 
 قواعد البيانات

تشـــــــغيل قاعـــــــدة  
البيانــــات واســــتخراج 
ـــــــــــــــــــات  المعلوم
 والمؤشرات المطلوبة 

ـــــأمين المعلومـــــات   ت
ـــــــى  ـــــــة عل المخزن
الحواســب الآليــة ضــد 
العبث او التلف ووضـع 
الاجــــراءات ونحديــــد 
مسئوليات التعامل مع 
ـــــات داخـــــل  المعلوم

  الادارة

متابعة تحديث وتصويب قواعد بيانات   -١
ديريات الخدمات لديوان العام ومل  ملف الوظيفيلا

لدورية واستمارة الموازنه بالعلاوة ا آلياً  ومراجعتها
لكتاب دوري  باجمالي القوة الفعلية للجهات طبقا

في احصائية موزعة علي  ٢٠١٧لسنه ) ٦(رقم 
المجوعات الوظيفية والنوعية والدرجة المالية 

وموافاة الجهاز والتقارير  ةوأستخراج الدرجات الخالي
  .المركزى للتنظيم والإدارة بها كل ثلاثة شهور

دارات خذ بعين الاعتبار التعاون والتنسيق بين الإأمليين الأ
المعنية بالجهاز المركزي للتنظيم والإدارة لتفعيل حصر 

   .الدرجات الخالية لاستخدامها في تعيينات جديدة
  

للديوان  ةليل القيادات على مستوى المحافظدتحديث  
   .العام ومديريات الخدمات

 
لين بمديرية بالعام ةاستلام الاستمارات الخاص جاري 

من شئون الواردين من مساهمة البحيرة  التنظيم والادارة
العاملين ومراجعتها واضافتها الي موقع تحديث الملف 

 ىالوظيف
  

جارى رفع مرفقات المرحلة الثالثة علي موقع تحديث  
لجميع مديريات الخدمات وديوان  الملف الوظيفى

ومديريه الشئون الصحية والمناطق عام المحافظة 
 والوحدات والمستشفيات التابعه

تم الأنتهاء من تحديث الملف الوظيفي ورفع المرفقات  
بادارة برج ) تصوير العاملين واصل البطاقات الشخصية (

وادارة العامرية التعليمية وادارة  العرب التعليمية
 و إدارة المنتزة ثان العجمي التعليمية 

تصوير (جاليا تحديث الملف الوظيفي ورفع المرفقات  
المنتزة أول بادارة ) العاملين واصل البطاقات الشخصية 

 التعليمية
متابعة الجهات التي تم نحديث الملف الوظيفي  

 مديرية) ١١(بها ديوان عام المحافظة وعدد 
جارى الانتهاء من تصجيج الملفات الواردة من  

الجهاز المركزى للتنظيم و الإدارة و إرسالها عبر 
 الايميل 

تطوير النماذج المستخدمة فى العمل جاري    
   بجميع إدارات المديرية بتصميمات متطورة
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  الانشطة  البرامج  الاهداف  م
مؤشر 
  القياس

المسئو
ل عن 
  التنفيذ

نسبة 
  الانجاز 

  موقف الانجاز
  معوقات التنفيذ

الحلول 
  جارى  لم يتم  تم  المقترحة

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

فى مجال   - :تابع
 الحاسب الآلي

 البرمجة
  

 "المكــاتبــات " 
  
  
  
 

  التــــدريـــب  " 
  
  
  
  
  

كليفات مدير ت
المديرية لمركز 

  المعلومات
  
  
  
  
  
  

ـــــــهيل  لتس
  العمل

  

  
  "مجال البرمجة 

تحليل وتصميم 
وتنفيذ البرامج 

الخاصة بإدارات 
المديرية 
وتدريب 

الموظفين علي 
  استخدامها

  
  
  
  
  
  
  
  
  "الفنية  لمعاونةا" 

 :  Wordبإستخدام برنامج    
الإعداد الفني لكافة مذكرات العرض علي السيد  -أ 

محافظ ونائب المحافظ والسكرتير العام المساعد و ال
وكافة المكاتبات الصادرة للسادة "المكاتبات الصادرة

 رؤساء الإدارات المركزية بالجهاز و الوزارات 
خاصة بإدارات المديرية الواردة بعض  المكاتبات ال -ب 

 .الصادرةو
على مستوى جميع وحدات .تحديث الملف الوظيفى 

على  ةدارة المحليووحدات الإ ةلدولالجهاز الادارى ل
دارة بناء على موقع الجهاز المركزى للتنظيم والإ

بشأن وضع قواعد العمل  ٦/٩/٢٠٢٠اجتماع يوم الاحد 
  هومازال العمل مستمر حتي تاريخ

 .متابعة الادخال على موقع الملف الوظيفي  
متابعة البيان العددى لجميع مديريات الخدمات وديوان  

   ظةعام المحاف
فيما ة العامة الخدم المشتركين مناستمرار متابعة  

  .تحديث الملف الوظيفي يخص
الديوان العام + الخدمات مديريات من  عددنتهاء اتم  

 ومديرية الشئون الصحية  .والانتهاء من جميع الاحياء
وادارة برج العرب  بالمتاطق الطبية التابعة والمستشفيات

مية والعجمي التعليمية وجاري التعليمية والعامرية التعلي
 العمل بادارة المنتزة التعليمية 

جاري متابعة الادخال والرفع لجميع مديريات الخدمات  
  .وديوان عام المحافظة تنفيذا للمرحله الثالثة

  
 

الفنية فيما يتعلق بأعمال الحاسب للديوان  المعاونةقديم ت
ية العام ومديريات الخدمات فى نطاق البرامج التطبيق

وإدارات المديرية فيما يتعلق من إستفسارات عن طريق 
  . إستخدام الحاسب الآلى وشبكة الإنترنت
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